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内容概要

《做个老板放心的好员工》内容简介：时间不够用，拖延症严重，想要忙而不乱？
无法在团队中发挥一己之长，参与感不强？
工作无激情，看不到自己的价值，得不到老板的信任？
⋯⋯如果上述问题你全中，并且还被别的问题所困扰，如果你只是为了工作而工作，那你还没有体会
到工作的真谛，还在通往让老板放心的好员工之路中徘徊不前。

“授人以鱼，不如授人以渔”，作者林伟贤就是授你以“渔”的人，“手把手”教你如何成长为一名
让老板放心的好员工，树立自己的“品牌”。
《做个老板放心的好员工》亲切地告诉你深刻的道理，让你从均衡人生目标、自我增值、提升竞争优
势、时间管理、团队合作等方面出发，发现并提升自己的价值，教你如何破茧成蝶。
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作者简介

林伟贤
实践家教育集团董事长，《培训》杂志国际中文版创始人，最擅长以幽默风趣又发人深省，话家常又
切中要害的课程，协助每个人建立自己的成功系统，实践自己的成功梦想。

林老师从基层员工干起，到卓有成就的企业家，一路走来，深知员工如何才能吸引老板的慧眼，并总
结出了自己的一套好员工培养系统。
在其建立多家企业的过程中，他结合自己作为员工时的成长之道，培养了诸多优秀人才；同时，也将
自己的这一套培养系统与其他企业分享，致力于人才的培养。
林老师已有效协助成千上万的人迈向成功，广受成功伙伴的欢迎与喜爱。

林老师所著模式系列广为人知，传播度广而深，口碑极佳，深受广大读者的喜爱。
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