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内容概要

本书是为企业设计的一套使企业在承担社会责任和义务的同时，又使企业以股东、职业企业家、管理
层、专家层、操作层的贡献作为分享企业经营成果的实战操作模式，重点介绍了企业如何衡量其内外
部利益相关者的贡献，并根据各个利益相关者的贡献大小去进行相应的利益分享，最后实现企业内外
部贡献利益分享的均衡。

    本书适合企业管理者、人力资源部门经理、企业管理类研究生和本科生阅读。

Page 2



第一图书网, tushu007.com
<<贡献利益分享模式>>

版权说明

本站所提供下载的PDF图书仅提供预览和简介，请支持正版图书。

更多资源请访问:http://www.tushu007.com

Page 3


