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前言

一、编写目的关于立体化教材，国内、外有多种说法，有的叫“立体化教材”，有的叫“一体化教材
”，有的叫“多元化教材”，其目的是一样的，就是要为学校提供一种教学资源的整体解决方案，最
大限度地满足教学需要，满足教育市场需求，促进教学改革。
我们这里所讲的立体化教材，其内容、形式、服务都是建立在当前技术水平和条件基础。
卜的。
立体化教材是一个“一揽子”式的，包括主教材、教师参考书、学习指导书、试题库在内的完整体系
。
主教材讲究的是“精品”意识，既要具备指导性和示范性，也要具有一定的适用性，喜新不厌旧，内
容愈编愈多，本子愈编愈厚的低水平重复建设在“立体化”的世界中将被扫地出门。
和以往不同，“立体化教材”中的教师参考书町不是千人一面的，教师参考书不只是提供答案和注释
，而是含有与主教材配套的大量参考资料，使得老师在教学中能做到“个性化教学”。
学习指导书更像一本明晰的地图册，难点、重点、学习方法一目了然。
试题库或习题集则要完成对教学效果进行测试与评价的任务。
这些组成部分采用不同的编写方式，把教材的精华从各个角度呈现给师生，既有重复、强调，又有交
叉和补充，相互配合，形成一个教学资源有机的整体。
除了内容上的扩充，立体化教材的最大突破还在于在表现形式上走出了“书本”这一平面媒介的局限
，如果说音像制品让平面书本实现了第一次“突围”，那么电子和网络技术的大量运用就让躺在书桌
上的教材真正“活”了起来。
用PowerPoint开发的电子教案不仅大大减少了教师案头备课的时间，而且也让学牛的课后复习更加有
的放欠。
电子图书通过数字化使得教材的内容得以无限扩张，使平面教材更能发挥其提纲挈领的作用。
CAI课件把动画、仿真等技术引入了课堂，让课程的难点和重点一目了然，通过生动的表达方式达到
深入浅出的目的。
在科学指标体系控制之下的试题库既可以轻而易举地制作标准化试卷，也能让学生进行模拟实战的在
线测试，提高了教学质量评价的客观性和及时性。
网络课程更厉害，它使教学突破了空间和时间的限制，彻底发挥了立体化教材本身的潜力，轻轻敲击
几下键盘，你就能在任何时候得到有关课程的全部信息。
最后还有资料库，它把教学资料以知识点为单位，通过文字、图形、图像、音频、视频、动画等各种
形式，按科学的存储策略组织起来，大大方便了教师在备课、开发电子教案和网络课程时的教学工作
。
如此一来，教材就“活”了。
学生和书本之间的关系不再像领导与被领导那样呆板，而是真正有了互动。
教材不再只为老师们规定什么重要什么不重要，而是成为教师实现其教学理念的最佳拍档。
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内容概要

本书以金蝶软件股份有限公司开发的金蝶K/3软件为蓝本，以博格思众公司ERP项目的实施过程为主线
，以项目方案设计与实践、ERP软件系统操作为主体内容，以ERP原理介绍为辅的方式进行项目化教
学。
同时，将项目团队构建和企业业务职能角色相融合，让学生在实践中熟悉和掌握ERP系统的主要实施
过程和相关知识，了解中小型制造企业ERP应用现状与发展趋势。
    本书内容的顺序和层次按照企业ERP实施的流程、完成工作任务的需要来编排，共分为8章，介绍如
何通过企业现状分析来进行企业信息化工作的实施、ERP选型、ERP实施方法及实施计划、销售业务
、采购业务、生产业务和财务业务等项目任务，并在任务实施过程中，全程引入金蝶ERP项目实施过
程模板，以供学习者参考与实践。
    本书适合高等职业院校计算机信息管理及相关专业师生作为教学参考用书，同时也适合用作企业信
息化建设、金蝶ERP软件应用的指导用书。
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章节摘录

13.2.1产品功能培训1.操作时机软件安装完成后的第2个工作日立即开始。
2.建议工作时间根据模块数，每个模块1个工作日，整个培训阶段在一个月内完成。
3.工作目标让客户了解产品功能，便于业务蓝图地确认。
4.参与人员客户方：项目组成员，实施组成员，及按照《参训人员建议表》来组织人员参加。
金蝶方：实施组成员。
5.准备事项（1）培训地点请事先确定，建议客户有独立的培训教室，并配备电脑（至少两人配一台）
、投影仪、白板、白板笔及相关扩音设备。
（2）培训时间安排需与客户商讨，综合考虑客户方工作繁忙时间与我们工作时间因素，保证所有参
加培训人员必须到达。
（3）按《项目实施计划》编制培训计划，可参考模板《项目培训计划》，在安排时间时要注意每一
模块培训完成后需要留一天时间给客户练习。
（4）协助项目经理准备好练习账套、用户名、权限及基本参数设置，为学员练习作好准备。
（5）培训讲师提前安装好该行业演示账套，在讲课时会更加具有指导意义。
（6）顾问准备好该模块的标准流程，按练习模板结合客户实际业务数据设计练习题，检查时只需查
看系统中的结果便可知道。
（7）请客户准备好培训模块各业务流程的单据，在培训时带来。
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编辑推荐

《高职高专立体化教材计算机系列》免费提供以下配套教学资源电子教案：包括每章的教学重点、难
点，授课内容等。
习题库：提供多种形式的习题，并配有习题答案或要点分析，部分图书还提供了模拟试卷。
案例库：提供丰富的教学案例，并给出分析内容或提示。
专题拓展：因限于篇幅等原因不能在纸质教材中讲授的知识点，将在网络中得到补充或扩展。

Page 6



第一图书网, tushu007.com
<<ERP原理、实施与案例>>

版权说明

本站所提供下载的PDF图书仅提供预览和简介，请支持正版图书。

更多资源请访问:http://www.tushu007.com

Page 7


