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前言

随着经济结构、产业结构的调整，劳动力数量的增多，当前社会就业压力加大，形势愈加严峻。
中等职业学校会计专业的毕业生普遍进入中、小型企业，从事出纳、收银员、库管、文员等工作，就
业范围较以前发生了变化。
中职会计专业毕业生主要面临的问题是动手能力差、缺乏实践经验；学习到的书本知识不能尽快地与
企业实际工作相结合。
在用人单位出现了一些中职毕业生不会“办事”、不敢“办事”的现状，教学环节与实际工作出现了
脱节。
教学改革和教材创新是现代中职教育的重点，它体现了中职学校的办学特色和注重实践能力培养的优
势。
本系列教材的编写严格按照教育部“加强职业教育、突出实践技能和能力培养”的教育教学改革精神
和要求，坚持以就业为导向，以能力为本位，以实用性、够用性、内容定向性、可操作性为基调，以
学生学习为切入点，将学习过程与工作过程相结合，体现“做中学，学中做”的教育理念；注重教育
的双主体论，即教材既是教师的使用资源，也是学生学习的信息资源，注重教师的主导作用，更强调
学生的主体参与。
本系列教材针对当今的就业市场以及会计相关岗位对人才的实际要求，组织多年从事会计课程教学的
中职学校教师与具有丰富实践经验的企业专家共同编写。
重在实训，突出针对性、可操作性、前瞻性、交互性的原则，以能力培养为中心，以目标教学为基础
，以学生学>-j为主体，知识与能力相结合、理论与实训相结合，达到宽基础、强能力、广适应的目的
。
在写作上，本系列教材力求通俗易懂、深入浅出、图文并茂。
因此，本系列教材既可作为中职会计、金融、财税等经济管理相关专业的教学用书，也可作为企业财
务人员在岗培训和自学的参考读物。
编写中，我们参阅、借鉴、引用了大量的国内外专业资料，并得到了会计专业专家、教授的指导，在
此表示感谢。
希望使用该系列教材的教师和广大读者多提宝贵意见，以促进其不断地更新与完善。
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内容概要

本书是用友ERP沙盘模拟教具的配套用书，全书共分为3个单元17个任务，将财务管理、管理会计、市
场营销、人力资源管理等学科知识融人3个重复的游戏过程中，使学生直观地看清复杂的公式与烦琐
的分析方法，提升学生的学习兴趣，提高学生的认知水平与动手能力。
    本书遵照“行动导向教学法”原则，以“咨询、计划、实施、检查、评估”为教学步骤，从“任务
书”的布置开始，在每一个任务中实现“项目教学法”的“六个教学步骤”。
    本书是与用友软件股份有限公司合作开发，适用于各类职业院校的沙盘教学，同时也适用于会计相
关专业的短期培训。

Page 3



第一图书网, tushu007.com
<<企业模拟经营>>

书籍目录

单元一　小试牛刀　任务1　了解企业　　任务书1-1　　任务书1-2    工作页    信息单　任务2　初识利
润　　任务书    工作页    信息单　任务3　理性思考　　任务书    工作页    信息单　任务4　科学管理　
　任务书    工作页    信息单　任务5　全面预算　　任务书    工作页    信息单　任务6　化战略为行动　
　任务书    工作页    信息单　任务7　信息交流整合　　任务书    工作页    信息单　任务8　经营反思　
　任务书    信息单    评价表单元二　精打细算　任务9　找准市场　　任务书    工作页    信息单　任
务10　批量采购　　任务书    工作页    信息单　任务11　合理的广告费　　任务书    工作页    信息单　
任务12　财务分析　　任务书    工作页    信息单　任务13  反思　　任务书    评价表    信息单单元三　
欣欣向荣  任务14　创业规则　　任务书    工作页    信息单  任务15　艰难经营　　任务书    工作页⋯⋯
附录　起始年运营参考答案

Page 4



第一图书网, tushu007.com
<<企业模拟经营>>

章节摘录

插图：一、本期经营管理状况1.本期生产经营状况分析从供应、产量、产值、质量及销售等方面对公
司本期的生产经营活动做出评价，并与上年同期水平进行对比。
2.本期管理状况分析从组织内部制度建设、部门分工协作、市场营销管理、人力资源规划与配置等方
面对公司本期的管理活动做出分析、评价和说明。
二、本期财务状况及经营成果1.资产、负债结构分析本期资产、负债结构以及与期初、去年同期对比
的增减变化情况，对变化原因做出分析说明。
2.存货分析①根据产品销售率分析本公司产销平衡情况。
②分析存货积压的形成原因及库存产品完好程度。
③分析本期处理库存积压的产品，包括处理的数量、金额及导致的损失。
3.应收账款分析①分析金额较大的应收账款形成的原因及处理情况，包括催收或上诉的进度情况。
②本期未取得货款的收入占总销售收入的比例，比例较大的应说明原因。
③应收账款中非应收货款部分的数量，包括预付货款、定金及借给外单位的款项等，对于借给外单位
或其他用途而记入应收账款科目的款项应单独列出，并做出说明。
④季度、年度分析应对应收账款进行账龄分析，予以分类说明。
4.固定资产及其他资产状况分析季度、年度应对固定资产和其他资产的净值、折旧情况、使用状况、
大修理情况及使用效率情况做出说明，为公司进行固定资产更新、改造项目投资决策提供依据。
5.负债及财务风险分析①根据负债比率、流动比率及速动比率分析企业的偿债能力及财务风险的大小
。
②分析本期增加的借款的去向。
三、措施与建议①根据分析，结合具体情况，对企业生产、经营提出合理化建议。
②对现行各项管理制度提出建议。
③总结前期工作中的成功经验。
本次分析报告可以做重点汇报，不用面面俱到，说出主要问题即可。
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编辑推荐

《企业模拟经营(ERP沙盘模拟)实训》：新课改·中等职业学校会计专业实训系列教材。
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