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前言

为了满足经济发展对会计专业及相关专业高技能人才的需要，提升高等职业院校财经类专业教学质量
，我国高等职业院校正在开展新一轮的课程建设与改革，其中开发能突出职业能力、以工作过程为导
向的财经专业教材成为教学改革当务之急。
由广东外语外贸大学会计学教授陈德萍博士牵头，整合部分高等职业院校长期从事会计专业教学并具
有"双师"资格的骨干教师、企业（公司）长期从事实际工作并具有一定理论研究和教学经验的会计人
员，根据高等职业院校技能型会计专业的不同特点，组织编写了这套适合高等职业院校会计专业及财
经类专业的、具有"工学结合"特色的系列教材。
本系列教材设计的主导思想是立足"工学结合"的职业教育理念，按"工作内容"设计"课程内容"，将"岗位
要求"变成"技能要求"，使高等职业院校的学生能尽快掌握会计各岗位所需的基本知识和基本技能，成
为生产、服务等领域第一线高技能应用型人才。
本系列教材遵循理论以"必需、够用"为原则，根据高等职业教育人才培养目标要求，深人浅出，简明
扼要，学、练结合，体现了现代职业教育"理实一体化"的特色，倡导学生"做中学、学中做"。
具体来说主要有以下几个特点：1.内容新颖，贴近实际。
本系列教材以我国《会计法》以及新发布的企业会计准则为依据编写，教材内容吸收了当前会计改革
和会计工作实务成果与经验，举例贴近实际业务。
2.语言精练，通俗易懂。
根据高等职业教育教学的特点，本系列教材力求做到概念准确、语言精练、举一反三、通俗易懂。
使学生能够在复杂和抽象的问题中了解职业特点，掌握规律，从简单和通俗人手。
3.体例新颖，系统全面。
本系列教材创新体例结构，每个项目都包含"技能目标"、"知识目标"、"案例导入"、"知识链接"和"课后
复习"等构成要素，循序渐进地介绍课程基本理论、方法和技能，激发学生的学习兴趣。
4.注重培养学生动手能力，体现"工学结合"。
本系列教材通过设计案例分析和相关知识链接等内容，将会计课程学习与岗位工作紧密结合，培养学
生实际操作能力。
本系列教材立足于高等职业教育会计及财经类专业的教学，内容涵盖整个会计专业的主干课程和财经
类专业基础课程。
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内容概要

本书借鉴了西方发达国家管理会计的理论和方法，吸收了国际上管理会计的一些最新成果，将传统管
理会计和战略管理会计相融合，并巧妙地将案例引入到书中，凸显各种管理会计的理论方法在实践中
的应用。
全书将内容分为九个项目，主要包括认识管理会计、成本性态分析、变动成本法、本量利分析、短期
经营决策分析、长期投资决策、全面预算的编制、标准成本控制和责任会计方面的内容。
内容既涵盖了传统管理会计的基本内容，又反映了学科的最新发展，在层次和理论深度上设置得当，
并且有一定的弹性，教师可根据授课课时对讲授的内容加以选择与取舍。
本书内容逻辑严密、概念准确、条理明晰、言简意赅、实务性强。
    本书可作为高职高专财经管理类专业教学用书，也可以作为在职财务会计人员的培训和自学用书。
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章节摘录

插图：2.管理会计的创建阶段（20世纪40～50年代）第二次世界大战以后，战争中发展起来的科学技
术大量转为民用，新产品不断问世，市场竞争十分激烈。
与此同时，为克服泰勒制科学管理方法的局限性，一些现代化管理方法相继问世。
为了战胜对手，增强竞争力，企业管理当局十分重视提高内部工作效率，广泛推行职能管理和行为科
学管理，调整和改善人与人之间的关系，以引导、激励职工尽心尽力地工作，提高产品质量，降低产
品成本，增加企业利润。
这时，专门配合职能管理和行为科学管理的“责任会计”、“成本一数量一利润分析”等专门方法，
加入到原有的会计方法体系中来，使会计学的深度和广度有较大的突破。
所有这些专门方法（标准成本、差异分析、预算控制、成本一数量一利润分析、责任会计等）实际上
就是现代管理会计的雏形（原始意义上的管理会计）。
但这并不意味着管理会计的诞生，因为，它还没有形成一个相对独立的、完整的体系。
管理会计正式从传统会计中分离出来，是在20世纪50年代以后。
到20世纪50年代，随着科学技术的日新月异，生产的迅猛发展。
同时，企业规模越来越大，跨国公司大量涌现，竞争更加激烈。
一方面，一些远见卓识的企业家发现，仅仅注重改进生产技术、提高设备效率、扩大生产规模是不够
的。
企业的盛衰、成败、生存、发展，首先取决于企业采取的方针、决策是否正确。
企业只有在有利的状态下经营，才能在激烈的国内外市场竞争中立于不败之地。
否则，企业的个别环节效率再高，也会在激烈的竞争中被淘汰。
这就要求会计工作不仅要提供反映生产经营活动结果的信息，而且要在事前进行预测、决策、计划与
控制。
另一方面，随着企业生产规模的不断扩大，资本需要量增大，股份公司这一组织形式迅速发展起来，
并在资本主义经济中占据了统治地位。
一个公司的资本往往由成千上万的股东凑成。
股东拥有对股份公司的所有权，而公司的日常管理则由董事会委托经理人来承担，以总经理为代表的
公司各级管理人员拥有对公司的经营权，形成了所有权与经营权的分离。
这就对会计提出了特殊要求：一方面，要向企业外部股东和其他利害关系人，提供详尽的、反映已发
生的经济活动情况的财务报告；另一方面，又要向以总经理为首的公司内部管理人，提供进行正确经
营决策和有效管理所需要的信息资料。
这样就使传统的会计体系一分为二，专门为加强企业内部管理、提高经济效益服务的管理会计体系正
式形成，并于1952年在世界会计学会年会上正式通过了“管理会计”这一名词。
自从出现主要为企业内部服务的管理会计之后，人们便把这原来主要为企业外部服务的会计称为财务
会计，从而形成了企业会计的两大类：财务会计和管理会计。
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编辑推荐

《管理会计》是高职高专工作过程导向新理念规划教材·财经系列
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