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内容概要

胡伟、胡军、张琳杰编著的《沟通交流与口才(应用型人才培养规划教材)》共分4篇12章，以沟通交流
与口才的基本知识为基础，遵循由易到难、循序渐进和注重实用的原则，对提高沟通交流能力的各个
方面进行了系统的阐述。
本书的编写以理论为指导，以训练为主线，突出科学性、实用性和示范性，是一本科学实用、案例丰
富、注重训练的实用性教材。
设计训练时力求系统、科学，有层次、有力度，同时注重讲练的对应性和可操作性。

    《沟通交流与口才(应用型人才培养规划教材)》适合作为应用型本科院校、高职高专院校、成人高
校的沟通与口才相关课程的教材，同时也可供想要提高沟通与口才能力的人士阅读参考。
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