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内容概要

现代文艺人才概论，是文艺学与人才学两大学科交叉地带生长出来的一门新兴的学科，或曰“边缘学
科”。
它是一门前途广大的当代新学科。

当代新学科的建立主要是科学研究的高度综合化(应该指出，同时也进行着分化)的产物。
从学科发展的内在因素来看，这不仅是因为随着各门学科向广延发展，使它们之间的界限模糊而融合
了，也是由于各门学科向纵深发展，需要相互借助彼此的知识和方法。
于是“现代文艺人才”这门新兴学科便应运而生了，并为中国文化产业的繁荣进步打好坚实的基础。
《现代文艺人才》观点新颖、内容充实、论证翔实、语言流畅，适合大专院校师生及文艺界、传播界
同行阅读与参考。
《现代文艺人才》由曾耀农所著。
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章节摘录

　　进入婴幼儿期，父母就可主动对子女进行文艺教育。
脑生理学研究表明，儿童7岁前已具备进行早期教育的大脑生理条件。
清代著名医学人才王清任指出：“小儿初生囱软，目不灵动，耳不知听，鼻不知闻，舌不言⋯⋯至三
四岁，脑髓渐满，囟门长全，耳能听，目有灵动，鼻知香臭，言语成句。
”此时，可给婴幼儿听一些儿歌，看一些连环画，欣赏一些动画片，从而开发他们的智力。
港台的几位影视表演艺术人才，得力于他们父母的早期文艺引导。
例如，叶倩文从小就喜欢在家里唱歌跳舞，有亲朋好友来了更喜欢在人前表演。
她的父母不仅不制止，反而鼓励，促使她日后成为文艺人才。
关之琳的父亲关山、母亲张冰茜都是电影明星。
关之琳生来一张瓜子脸，大眼睛，高鼻梁，樱桃嘴，集父母外貌的优点于一身。
她母亲从小就注意关之琳形体、仪态的教育和训练。
关之琳从小就学芭蕾，但不久母亲发现学芭蕾不仅会有八字脚倾向，而且变粗的大腿和身体其他部位
不协调，就让她改学游泳。
12岁时，为她箍牙，同时让她学钢琴和绘画陶冶性情。
在父母的严格训练之下，少女时的关之琳既有明眸皓齿、颀长健美、光彩照人的外貌，又有文静娴雅
、仪态端庄的气质，而且能歌善舞，为她成为表演艺术人才做好了生理与心理上的准备。
　　孩子进入小学后，由于学习任务比以前繁重，家长与教师往往会忽视对儿童的文艺教育，这样很
不利于儿童的成长。
许多著名的文艺人才，都在少年时期显露了自己的才华。
晚唐大诗人李贺，年幼时就很有名气，他的才华得到了当时的文学泰斗韩愈的赏识。
据说李贺7岁时就会写诗，轰动了京城。
韩愈和皇甫浞看了他的诗，开始不相信是7岁儿童所作。
后来他们骑马一起来到了李贺家。
李贺着童装出来迎接，并当着两位文学家的面写了一首题为《高轩过》的诗。
韩愈和皇甫浞看后大惊，亲自为李贺整理头发，表示爱护和赞赏。
　　奥地利伟大的音乐人才莫扎特3岁时就表现出惊人的音乐天才，能在钢琴上弹出简单的和弦。
4岁时就弹一种叫《梅奴哀》的舞曲。
5岁时开始作曲，先是由他的父亲写乐谱，后来他自己也会记录。
这些乐谱至今还保存在博物馆里，成为珍贵的艺术档案。
他8岁时创作了第一批奏鸣曲和交响曲，11岁时竟写出了一部歌剧。
　　⋯⋯
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