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章节摘录

版权页：   插图：   3.2.1 自我效能感的内涵 班杜拉(Albert Bandura)于1977年对自我效能感的概念进行了
界定，他认为自我效能感是指人们对于自身完成既定行为目标所需要的行为过程的组织和执行能力的
判断。
他进一步指出，在日常生活中，这种组织和执行能力并不具有一个确定的值，而只是一种主观的潜在
因素，这个因素与人的认知无关，但是却影响人对所具有能力的效能性是否有准确的判断。
根据班杜拉的解释，自我效能感的概念是建立在个体对其行为能力的认知评估基础上，并影响着个体
目标的确立、行为的选择和坚持性。
班杜拉在《思想和行动的社会基础——社会认知论》一书中提出了建构自我效能的主要信息来源，他
认为自我效能的信息来源主要有四个方面：一是作为能力指标的动作性掌握经验；二是替代性经验，
即通过能力传递及与他人成就比较从而改变效能信念的替代经验；三是使个体意识到自己拥有某些能
力的言语说服及其他类似的社会影响；四是人们用于判断自我能力、力量和机能障碍的生理和情绪状
态。
 3.2.2 自我效能感与职业生涯规划能力 生涯规划能力总是和特定的领域相联系，职业生涯规划能力就
是生涯规划能力在职业领域的具体体现。
研究者从不同的角度对自我效能感与职业生涯规划能力之间的关系进行了探寻。
 1.职业选择方面 职业选择是大学生的一项非常重要的抉择，在这个选择过程中他们有着极其复杂的心
理活动，例如，对职业的感性认识和理性认识、职业动机、从业过程中的情绪情感等。
在职业选择中大学生需要综合考虑自身能力、个人兴趣、个性特征、从事职业的现状和发展前景以及
从事某种职业的可行性和效能水平。
在职业选择过程中最重要的心理机制是自我效能，(self-efficacy)，自我效能感对大学生的职业发展和追
求具有关键作用，从经验和技能中发展出来的个人效能信念影响着人们对职业的选择。
 贝茨(Betz)等人研究发现，人的工作职责的效能感越高，欲从事职业的选择范围就越广，职业兴趣也
越大。
效能信念使人们能认真考虑选择哪些职业，并能很快地排除某几类职业。
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