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内容概要

本书研究的重点在于通过赋予传统文化以现代精神、承袭革命文化的优秀品质和吸收借鉴国外企业文
化的有益成果，确立中国国有企业文化创新的目标和基本原则。
  同时，针对目前国有企业文化建设中存在的问题，从树立以人为本的核心价值理念、塑造形神俱佳
的企业品牌形象、建立学习型组织、发挥企业家的主导作用等方面探寻国有企业文化创新的有效途径
，  旨在树立国有企业员工的主人翁意识，建立员工人全面发展与企业繁荣兴旺协调一致的共同愿景
，切实发挥所有从业人员的主观能动作用，确保国有企业长盛不衰和真正造福于人民。
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