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内容概要

　　这些文章揭示了企业在社会主义市场经济和资产重组、结构调整中面临的新情况、新问题、新矛
盾；阐述了在企业扭亏脱困和改革发展中思想政治工作的重要地位和作用；纪录了广大国有企业在“
九五”期间实现两个根本转变过程中完成两个目标的光辉历程；介绍了各行业上百家国有大中型企业
做好新形势下思想政治工作、加强党的建设、搞好企业文化建设、开展群众性精神文明创建活动的经
验；反映了他对新形势下思想政治工作的一些规律性探索和理性思考。
在企业和其他行业从事思想政治工作、管理工作及研究工作的同志，读一读这些文章，在思想上会受
到启发，在实践中也有借鉴意义。
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作者简介

　　陈宝忠，笔名忠言、宝文，河北迁安人，汉族，1960年3月出生，中央党校在职研究生政治学专业
毕业。
现任中宣部中国职工政研会研究部副主任，兼任《政工研究动态》副主编，副编审。
1976年高中毕业，1978年参军在大兴安岭，1981年考入长沙军事学院学习，1984年集体转业到铁道部企
业，1994年调到北京石景山区组织部，1996年调中宣部思政会工作至今。
荣获过铁道部优秀党务工作者称号。
曾任指导员、基层企业书记、厂办主任、工委主任等职，多年从事党务、思政工作和政工研究，爱好
新闻写作，1988年起任《中国铁道建筑报》通讯员，1996年起任《中国企业政工信息报》特约记者。
在《人民日报》、《光明日报》、《经济日报》、《学习时报》、《工人日报》、《中国市场经济报
》等报刊上发表各种体裁文章500多篇。
参加了《全国优秀政研成果汇集》、《政工研究动态》等8部书刊的编纂工作。
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书籍目录

探索研究篇思想政治工作是我国企业的特有优势适应新形势　探索新方法浅谈思想政治工作与企业管
理的有效结合企业文化--思想政治工作的重要载体思想政治工作有“规”可循思想政治工作要社会化
要重视新经济组织中的党建工作要高度重视新领域的思想政治工作遵循三个规律　做好两个转变中的
思想政治工作怎样做好企业改革中的思想政治工作浅谈做好思想政治工作的规律和办法要高度重视政
治社会化论决策科学化民主化的法律保障针对社会转型期的职工心态做好思想工作认真做好党员发展
工作企业实践“三个代表”重要思想的必要性企业党组织的地位作用不能削弱落实“九五”计划　做
好两个根本转变中的思想政治工作科技发展使企业思想政治工作面临的形势和任务关于新时期我国公
民政治意识的形成和发展的研究随想启示篇承包的今天要想到明天适应市场　更新观念切忌熊瞎子擗
棒子基层政工干部要注意抓典型当前职工渴望的思想政治工作方式党支部书记例会制度值得提倡让更
多的人站到党旗下“人”是需要管理的“先进分子”要带头完善自己班组是落实思想政治工作的前沿
阵地要准确理解职工的概念开展思想政治工作　勿忘时代特征也谈建党80周年机构改革　政研会的地
位作用不变牢记两个“务必”迈向新世纪黄金价格下滑　思想政治工作不滑坡政工工作的“六巧”妙
用--评谭全力所著的《枝叶集》十年求索开奇葩--评李允富新著《思考与实践》为建没钢铁迁安、中
等城市唱响主旋律⋯⋯经验交流篇企业风采篇宏观管理篇后记
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章节摘录

　　要重视新经济组织中的党建工作　　个体、私营企业是在党的政策允许、支持下，在我国的大地
上生存和发展起来的。
在个体、私营企业中建立党组织，开展思想政治工作是题中应有之义。
而在新经济组织刚兴起时，一些个体、私营业主却有不同的成见，尤其是有些外资企业的党组织在开
展组织活动时不得不在“地下活动”。
随着共产党员的作用在非公有制经济发展中的逐步显现，个体、私营业主和外商对共产党的认识也逐
步提高，他们逐步懂得共产党员是企业发展的中坚力量，党组织是企业的无价之宝，开展思想政治工
作是企业发展壮大的助推器。
　　目前，企业正在贯彻“三个代表”的重要思想，落实江泽民同志的“七一”重要讲话精神。
各级党组织和组织部门要以此为契机，把思想统一到“七一”重要讲话精神上来，把其精神实质贯彻
到具体工作中去。
要坚持以经济建设为中心，加强思想政治工作，大力建设好企业文化，提高职工队伍的综合素质。
要把维护职工合法权益，提高职工的生活水平，在讲究经济效益的同时，注重社会效益，增强企业对
社会的贡献力，作为企业包括个体企业和私营企业的党建工作的出发点和落脚点。
重视新经济组织中的党建工作，要从三个方面人手：第一，要提高认识，非公有制经济是我国社会主
义市场经济的重要组成部分。
在非公有制经济中开展党建工作是一个新领域，是加强党同非公有制企业中广大职工群众的联系，巩
固党在新形势下的执政基础的需要。
非公有制经济组织中的员工也是我国社会主义事业的建设者，加强党的领导，做好他们的思想政治工
作，是党建工作和思想政治工作的重要组成部分。
在非公有制企业中培养一支“四有”职工队伍是我们党组织义不容辞的责任。
　　第二，积极探索在新经济组织中开展党建工作的规律。
要深入基层调查研究，摸索党组织的依托形式，如何实施政治领导，怎样履行党员的权利和义务，用
什么办法对职工开展思想政治工作，等等。
　　第三，要切实加强个体、私营企业党组织建设。
只有把个体、私营企业党建工作抓好，才能充分发挥党的政治优势--思想政治工作的作用。
贯彻中央思想政治工作会议精神，把思想政治工作任务落实到基层，其中，也包括落实到个体和私营
企业这个员工聚集的领域。
随着改革开放的深入，随着社会主义市场经济的发展，这一领域的面越来越宽，就业群体的人数也越
来越多，相应的对党建工作和思想政治工作的需求量也越来越大。
按照党章的规定，凡个体、私营企业中有三名以上的党员，就要组建支部，不足三名的要组成联合支
部或党小组，按“三会一课”的要求经常开展活动。
只有把个体和私营企业的党建工作抓紧抓好，党的思想政治工作才能落实到基层，才能避免死角和盲
区，党的路线方针政策才能贯彻到基层。
　　⋯⋯
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