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内容概要

　　《21世纪立体化高职高专规划教材·财经系列：企业管理》完整再现了大学生在企业中真实的工
作经历：入职培训—融入团队—晋升中层—提升高层。
　　《21世纪立体化高职高专规划教材·财经系列：企业管理》以工作过程为导向安排学习内容，有
利于大学生明确建立自己的职业生涯规划，能够更好地就业。
同时，本教材配合工学结合的教学改革，通过学习情境导入、任务驱动、拓展阅读、综合实训等环节
，激发学生的学习热情，充分实现教与学的互动，从而大大提高学生的职业能力。
　　本教材适用性强，不仅可以作为高职高专财经类职业技能核心课程教材，也可以作为工科类企业
管理学习的选修教材，还可以作为其他相关学科的自学教材。
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编辑推荐

　　《21世纪立体化高职高专规划教材·财经系列：企业管理》以典型案例为引导，以任务实习为纽
带，把知识点有机地串联起来，形成学生职业能力培养的主线。
本教材共分入职、融入团队、职务晋升、职务提升4个学习领域，具体介绍了选择合适的职业、了解
企业文化、认识团队、融入团队、制订工作计划、进行工作组织、进入领导角色、实施控制、工作创
新、运用战略管理、人力资源管理、了解财务管理、实施生产管理、熟悉营销管理等内容。
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