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内容概要

　　《员工健康管理》是一门涉及医学与管理学的交叉学科，《员工健康管理》将PDCA循环的概念
引入员工健康管理的全过程，按照健康管理计划、健康干预、健康检查、健康评估与提高四个步骤对
员工健康管理进行了系统的阐述，同时，还介绍了员工健康管理模式及其分类管理策略、员工健康管
理档案及实施中应注意的问题，并对员工健康管理的重点和难点，即健康体检和健康干预两大核心进
行了重点介绍。
健康体检从体检的准备工作、注意事项、体检项目的意义等着手，强调了体检的个性化。
健康干预主要从生活方式干预、慢性非传染性疾病防治、灾难性病伤管理等三个层面讲述了员工健康
管理的干预措施。
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作者简介

田橙，急诊医学与工商管理双硕士，副主任医师。
现就职于中国船舶重工集团第七一二研究所，主要从事急诊医学与高血压等疾病的防治工作，近年开
始健康管理的研究。
余爱华，软件信息工程硕士，武汉大学人民医院主管护师，长期从事老年病科临床与体检工作，对健
康体检和慢性病的防治有较深入的研究。
梁直厚，医学博士，华中科技大学附属协和医院副教授，主要研究遗传性疾病与心脑血管疾病危险因
素的防治，承担多项国家自然科学基金项目。
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章节摘录

版权页：插图：二、企业管理者与企业员工的健康状况不容乐观在日益激烈的商业竞争中，企业管理
者的能力在很大程度上决定企业的成败，而管理者的健康是他们能否最大限度地发挥才干的关键因素
之一。
然而，职业压力与不健康的生活方式导致中国企业管理者的健康状况不容乐观。
2004年4月，《中国企业家》对国内企业家进行《企业家工作、健康与快乐状况调查》的结果表明，肠
胃等消化系统疾病占30.7 7%，高血糖、高血脂以及高血压占23.08%，吸烟和饮酒过量占21.1 5%。
同时90.6 %的企业家处于“过劳”状态、28.3 %的企业家记忆力下降、26.4 %的企业家失眠。
部分企业家如地产巨子汤臣集团汤君年、温州民营企业家领袖王均瑶等的英年早逝，给企业带来了不
可估量的损失。
据《中国青年报》子报《青年时讯》报告，卫生部曾对10个城市上班族进行调查，发现处于亚健康状
态的人占48%，其中沿海城市高于内地城市，脑力劳动者高于体力劳动者，中年人高于青年人。
同时，卫生部下属机构“中国保健科技学会”在全国16个省、市进行的健康状况调查表明，北京人处
于“亚健康”状态的比例是75.3 %，上海所占比例是73.4 9%、广东所占比例是73.4 1%。
而且，因健康问题导致的过劳死事件频繁发生，不仅给员工家庭带来无法弥补的损失，企业形象也大
打折扣。
三、员工健康对企业工作效率的影响日趋明显随着社会的发展，健康在后工业化时代对社会生产力的
影响越来越大。
前工业化时代，判断生产力的指标是劳动力；工业化时代判断生产力的指标是机器，后工业化时代判
断生产力的指标是员工的效率，而员工的效率与员工的健康状况密切相关，健康状况不佳直接导致员
工效率的降低。
美国是最早进入后工业化时代的国家之一，最早感受到因员工健康问题对生产率的负面影响已经构成
了对经济发展的威胁和挑战。
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编辑推荐

《员工健康管理》是武汉大学出版社出版。
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