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内容概要

　　《独立学院人才培养的理论与实践》共分两大部分，第一部分是理论篇，主要针对我国独立学院
发展的基本情况以及在人才培养过程中所涉及的学生问题、目标问题、专业问题、课程与教学问题、
质量保障问题、师资问题和办学特色问题进行理论探讨。
第二部分是实践篇，主要总结有关独立学院在人才培养过程中取得的办学经验及采取的具体措施。
这部分尽管是经验总结及规章制度汇编，但与第一部分内容相辅相成，相得益彰。
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独立学院人才培养质量的特殊性第二节 国外高校人才质量保障及其特点一 国外高校人才培养质量保
障概述二 国外高校人才培养质量保障的特点第三节 独立学院人才培养质量保障体系的构建一 独立学
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三节 独立学院办学特色的培育原则一 与母体高校错位发展的原则二 紧密结合区域社会经济发展需求
的原则三 扬长避短、重点突破的原则实践篇面向地方经济社会发展需求，培养高素质应用型人才——
浙江大学城市学院人才培养模式的改革与实践一、学院概况二、科学定位，积极探索适应社会发展趋
势和地方区域经济要求的教育思想和办学理念三、教育创新，构建本科高素质应用型人才培养体系四
、积极稳妥地推行教学内容和课程体系的改革，形成富有城市学院特色的课程结构和体系五、建立适
应本科应用型人才培养的内部教学管理体制和机制附一：浙江大学城市学院学分制实施条例附二：浙
江大学城市学院关于2004级指导性课程计划修订的原则性意见附三：浙江大学城市学院毕业设计（论
文）工作暂行条例附四：浙江大学城市学院课程考核管理办法积极培育办学特色，努力创建特色学院
——浙江工业大学之江学院人才培养的实践探索一、科学的培养方案是办学特色培育的基本依据二、
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建立一支高素质的师资队伍是办学特色培育的关键三、特色专业建设是办学特色培育的重要环节四、
学生课外科技活动和科技竞赛是培育办学特色的必要环境五、人才培养质量的监控保障体系是培育办
学特色的根本保证附一：浙江工业大学之江学院学生科技创新鼓励暂行办法附二：浙江工业大学之江
学院学生科研文体活动鼓励暂行办法附三：浙江工业大学之江学院实验室开放实施细则行以求知，学
以致用——浙江师范大学行知学院应用型人才培养的探索与实践一、确立办学理念，为学院定位与特
色奠定理论基础二、加强学风建设，努力塑造优良的学风三、确立应用型人才培养目标，明确应用型
人才内涵四、按照应用型人才培养目标，构建人才培养方案附一：浙江师范大学行知学院关于学分制
的若干规定附二：浙江师范大学行知学院学生社会实践活动实施条例（试行）附三：浙江师范大学行
知学院关于实行青年教师导师制度的暂行规定砺练内涵，彰显特色——宁波大学科学技术学院的办学
思路与特色一、正确定位是构建创新人才培养体系的首要问题二、构建内涵式发展机制三、办学成效
附一：宁波大学科学技术学院本科教学培养方案附二：宁波大学科学技术学院专业分流管理办法附三
：宁波大学科学技术学院创新学分与技能学分认定办法实施“32工程”培养应用型创新人才——绍兴
文理学院元培学院教学与管理的实践探索一、培养目标，突出“应用型”二、培养模式，突出“开放
性”三、文化建设，突出“导向性”四、教学改革，体现“一种意识和两种能力”五、管理过程，体
现“民主性”六、初步成效附一：绍兴文理学院元培学院重点建设课程实施与管理办法附二：绍兴文
理学院元培学院实践性教学环节管理规定（修订）准确定位，精心培养，造就服务地方经济建设的应
用型人才——中国计量学院现代科技学院人才培养的探索一、重新构建应用型人才培养方案二、抓教
风与学风建设，落实人才培养新方案附一：中国计量学院现代科技学院观摩课堂教学要求附二：中国
计量学院现代科技学院关于进一步加强班主任工作的实施细则附录《关于规范并加强普通高校以新的
机制和模式试办独立学院管理的若干意见》《普通高等学校独立学院教育工作合格评估指标体系（征
求意见稿）》

Page 4



第一图书网, tushu007.com
<<独立学院人才培养的理论与实践>>

版权说明

本站所提供下载的PDF图书仅提供预览和简介，请支持正版图书。

更多资源请访问:http://www.tushu007.com

Page 5


