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内容概要

　　《高校思想政治理论教育教学改革研究与实践》内容主要包括：高校思政理论课教学实效性困境
与原因探析、开放合作，多元互动——基于大学新生“转型”教育的思想政治理论课教学模式改革与
实践、思想政治理论课教学方法的探究、关于高校政治理论课与学生素质培养的几点体会、如何切实
有效地增强政治理论课的吸引力、《思想道德修养与法律基础》课程建设的教学改革等。
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书籍目录

浙江大学城市学院“思想政治理论课”教育教学相关问题的调研报告高校思政理论课教学实效性困境
与原因探析开放合作，多元互动——基于大学新生“转型”教育的思想政治理论课教学模式改革与实
践思想政治理论课教学方法的探究关于高校政治理论课与学生素质培养的几点体会如何切实有效地增
强政治理论课的吸引力《思想道德修养与法律基础》课程建设的教学改革影响《思想道德修养与法律
基础》课教学实效性的问题及对策探析研究性学习教学模式在《思想道德修养与法律基础》课中的运
用以课题制项目化社会调研有效推进“概论”课社会实践——独立学院思想政治理论课社会实践方法
与路径探析谈《概论》课教学与学生政治理论素质的培养和提高场景模拟教学法及其在《当代世界政
治与经济》教学中的运用《中国近现代史纲要》教学的几点特征思考《当代世界政治与经济》课程考
试改革新探《中国近现代史纲要》教学研究马克思劳动力成为商品之条件理论的新思考马克思科学的
劳动价值论在当今的运用价值网络环境下思想政治理论课探究性教学模式的探索关于《法律与案例》
课程案例教学法运用的探索《大学生心理素质训练》课对大学生心理素质提升的实践研究教育篇本科
应用型创新人才培养模式的思考与探索构建学生公寓育人新模式　探索学生党建工作新机制构建立体
化培养模式，创新学生党建新机制——浙江大学城市学院创新学生党建工作机制的探索浙江大学城市
学院学生党建工作的新思路浙江大学城市学院学生党建工作创新的探索和实践从不适到认同：角色理
论视野下的大学新生转型问题大学新生转型期教育的探讨与思考大学生心理压力状况及演变研究心理
健康教育——高校德育的重要组成部分团体咨询在高校学生心理健康教育中的应用研究团体咨询在班
主任工作中的应用高等学校学生处分听证制度的规范化探讨高等学校依法管理与维护学生权益的利益
衡平浅论独立学院大学生价值观现状与变化特点社会参与：构建开放性的大学创新创业教育模式女研
究生创业状况的调查及性别比较高校学习型辅导员队伍建设模式探索基于模块库的高校辅导员俱乐部
建设探索基于啄木鸟网络平台的学风管理体系研究以俱乐部疗法为依托的高校学生公寓电脑管理方式
探索
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章节摘录

　　我们把同个部门的辅导员因为天然的工作归属和岗位安排定义为一个团队，团队的自我发展愿景
就是在学习实践中不断提高自身综合素质并推动大学生思想政治教育，成员的自我超越意味着每个成
员都在已有的思想行动基础上进行提高提升，而团队学习则是发挥成员的独特优势，开展交叉式、互
助式和分享式的学习研究和实践探索，快速提高学习的效率和质量。
　　因此在实际辅导员队伍建设中，我们把我院学工办作为学习型组织的研究对象：组织内辅导员是
主体、组织内外知识和思想是“对象”，通过“对象”的交互和分享在实践中更好地应用和创造“对
象”是动力，组织内工作制度和交流模式是工具，学工办是个综合平台。
因此辅导员在学工办这个综合平台上，借用良好的技术工具，来实现知识和思想的互动，并在实践中
检验应用和总结创造，以此来实现螺旋式的提高发展。
　　三、学习型辅导员队伍建设的实践探索　　在学习型辅导员队伍建设的具体实践中，我们始终以
团体学习为核心，并按照以“学习、研究、实践、创新”循环系统，按照学习工作化，工作学习化的
理念，采取过程性学习、开放式学习、专题性学习和总结性学习的“四位一体”学习方式推动队伍建
设。
　　1.过程中学习——建立主线、实践检验　　学工例会是过程中学习的“主动脉”，一周一次学工
例会不仅是总结前一阶段工作和部署下一阶段工作，更重要的是在研究和讨论中得到思路和视野的开
拓。
学期初的学工例会是在学期末学工例会（务虚）基础上明确思路和计划，让每个辅导员围绕学期计划
结合分管工作组织开展，学期中的学工例会是围绕学期计划进行循序渐进推进，而学期末的学工例会
不仅是对学期的认真梳理和总结，同时也是对下学期工作的思考讨论。
　　双周简报是以两周为单位把这两周中的重点工作进行梳理，形成新闻报道或新闻综述，较为简要
地介绍这两周分管工作的实施情况和组织成效，这是对学工例会决议是否落实的检验也是自身工作的
总结。
　　辅导员自我发展考核条例是以一个月为单位围绕规定工作、重点工作和创新工作来三方面进行自
我总结和陈述，更多的是以全局的视野来审思辅导员一个月内开展学生工作情况。
这是对学工例会决议后的阶段性总结，同时也是双周简报基础上的进一步提炼和深化。
　　⋯⋯

Page 4



第一图书网, tushu007.com
<<高校思想政治理论教育教学改革研究>>

版权说明

本站所提供下载的PDF图书仅提供预览和简介，请支持正版图书。

更多资源请访问:http://www.tushu007.com

Page 5


