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内容概要

本书分上、下篇，共十三章。
上篇年度报告，分别就2006年欧盟经济概述与展望、劳动力市场、对外贸易、内部贸易、外贸政策、
财政状况和竞争政策进行了详尽阐述。
下篇专题报告，分别就欧盟劳动力市场的困境、成因与改革，欧盟老成员国向新成员国开放劳动力市
场，欧盟银行业的市场结构、竞争程度和效率，欧盟政府债券市场一体化的发展，世贸组织框架下的
欧盟共同农业政策，欧盟与直接投资等六个专题进行了深入探讨。
本书将理论和实证研究相结合，内容翔实、数据充分，适合经济理论工作者及高校经管类专业师生。
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章节摘录

　　第二章　2006年欧盟劳动力市场　　二、2006年欧盟劳动力市场表现的成因分析　　⋯⋯　　②
内需旺盛。
前面已经提到，内需不足一直是欧盟经济增长乏力的主要因素，但在2006年欧盟国家内部需求呈现出
旺盛的势头。
再加上民众普遍对今后两年欧盟经济增长持有信心，消费更进一步增长。
内需旺盛还刺激了企业经营者的投资信心，从而对失业率的改善起到了一定作用。
　　③来自中东欧低成本劳动力国家的竞争。
新加入欧盟的一些中东欧国家．由于劳动力受教育程度与发展中国家相比普遍较高，并且工资低廉，
加入欧盟后又能享受欧盟各方面的保护与优惠政策。
尽管在短期内来自低劳动力成本国家的竞争将会一直存在，低劳动力成本国家在人力资源市场上的竞
争优势将继续吸引一部分欧盟15国国家企业的投资，企业主出于利润最大化，为了降低生产成本仍然
会将一部分劳动密集型产业转移到低劳动力成本的那些国家，从而对欧盟15国改善劳动力市场的状况
产生一定的阻碍作用，但由于2006年度其他各方面的经济环境因素情况都呈现出强劲复苏的势头，这
一2005年对劳动力市场改善产生消极影响的因素在2006年对就业的影响相对很小，可以忽略不计。
　　（2）制度层面因素。
　　①高福利制度。
欧盟15国中的大部分是欧盟中的发达国家，这些国家都已经建立起相对完备的社会保障体系，成员国
的公民享有较高的福利。
一直以来，高福利制度也为德国、法国等国所引以为豪。
但近年看来，这种高福利制度已越来越束缚着欧盟15国改善其劳动力市场表现，降低失业率，提高就
业率。
　　高福利制度常常会给国家财政带来沉重的负担，使得国家财政人不敷出。
据统计，法国、德国的失业救济金发放的持续时间一般是美国的3-4倍。
这种过高的社会保障平均用去了欧盟15国各国国内生产总值的1／4，而在美国这一数据仅为1／7。
目前德国政府在社会保障方面的支出占其国内生产总值的33％，并且这一比重还在不断上升中。
财政负担的加重使得国家用于生产性投资和高新技术领域的投资减少，而这又会削弱其竞争力。
如果放到欧盟最近几年经济增长乏力这样一个背景中来看，高福利制度无疑不利于欧盟的经济整体增
长，影响欧盟改善劳动力市场状况的努力。
其次，庞大的福利开支意味着高昂的劳动力成本。
这一高昂的劳动力成本包括雇佣成本和解雇成本等。
在德国，由雇主和雇员共同承担的各种法定社会保险的强制缴费率已达工资总额的42％。
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