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内容概要

　　《劳动法概论》针对法学本科的教学特点及人才培养目标，在借鉴、吸收劳动法最新研究成果的
基础上，体现出最新的司法动态。
教材编写力求在理论上具有较强的系统性和概括性，在应用上具有针对性和实用性。
每个章节均配有一定量的典型案例分析，引导学习者将抽象的知识与鲜活的实例有机结合，提高实务
操作能力。
《劳动法概论》适合开设法学、人力资源等相关专业的高等院校使用。
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作者简介

剧宇宏 女，经济学博士，副教授，毕业于西北政法大学(法学硕士)和武汉理工大学(经济学博士)，现
为上海市经济法重点学科研究人员，2010年至2012年在江西财经大学应用经济学博士后流动站从事研
究工作；1997年至今，一直在高校从事法学教学和科研工作，先后主持和参与多项省部级科研项目，
发表论文几十篇。
    研究方向：经济法、劳动法。
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编辑推荐

《劳动法概论》由剧宇宏编著，本教材对法学本科的教学特点和人才培养目标，借鉴、吸收劳动法最
新研究成果，关注最新立法和司法动态，突出教材的实践性和应用性的有机统一。
它在理论上具有较强的系统性和概括性，在应用上具有针对性和实用性，在内容上则反映了劳动法的
发展和时代特征。
    本教材内容共有十二章，包括劳动法基础理论、劳动就业法律制度、劳动合同与集体合同法律制度
、工作时间与休息休假法律制度、劳动工资法律制度、劳动保护法律制度、劳动纪律与职业道德、职
工民主管理与工会法律制度、社会保险法律制度、劳动争议法律制度、劳动监察法律制度和劳动法律
责任制度。
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