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内容概要

《会计师事务所资产评估机构内部治理机制建设指导意见》为了建立健全会计师事务所、资产评估机
构内部治理机制，提高执业质量，维护注册会计师、注册资产评估师的合法权益。
中注协于2003年6月26日印发《会计师事务所资产评估机构内部治理机制建设指导意见》的通知。
从1998年开始，注册会计师行业和资产评估行业全面进行脱钩改。
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章节摘录

版权页：   ——设定出资人（合伙人）的条件。
事务所应在遵循现行法律及相关法规的基础上，根据自身的特点和未来发展要求，依法设定出资人（
合伙人）条件，保证出资人（合伙人）具有良好的职业道德、较高的业务素质、较强的风险控制能力
和管理协调能力。
事务所应建立起优胜劣汰的竞争机制，使真正讲诚信、重质量、会管理的执业人员进入出资人（合伙
人）行列。
要让出资人（合伙人）中真正有公心、有事业心、精通业务、并为大家所信赖的人成为法定代表人（
首席合伙人）。
 ——出资人（合伙人）加入与退出的方式。
应高度重视出资人（合伙人）加入与退出条款。
应明确规定事务所出资人（合伙人）的加入和退出程序；明确出资人（合伙人）退出的事由、退出时
限、退出股权转让价格的确定方式、退出股权出现纠纷及退出股权无受让人时的处理方式、风险责任
继承关系等。
同时，应明确规定在事务所股权（合伙人）发生变动时，到原批准机关、登记机关办理相关的变动手
续的时限。
努力做到既保持事务所的稳定发展，又保证出资人（合伙人）的合理流动。
 ——事务所经营年限。
为保证行业的稳定性，促进行业健康发展，事务所应着眼于长期发展来确定其经营年限。
 6.事务所应建立健全各项内部管理制度。
事务所内部的各项管理制度是事务所章程（合伙协议）的有效补充和扩展，是事务所内部治理机制的
有机组成部分。
 ——建立完善的人事管理制度。
事务所应建立符合行业和事务所内部管理特点的人事管理制度，涵盖注册会计师、注册资产评估师和
一般从业人员两大部分。
应建立与内部质量控制相结合的岗位责任制度，能上能下的晋级制度，能进能出的流动制度，充分调
动一切积极因素，促进事务所不断发展壮大。
事务所必须与员工按照《劳动法》签订劳动合同，时间以1—3年为宜；合同中必须明确劳动合同出现
纠纷时的处理方式，违约处理办法；与注册会计师、注册资产评估师签订的合同还应明确转所的条件
和应当办理的手续。
 ——建立公开透明的财务管理制度。
事务所应根据现行法规和事务所自身发展的需要，建立规范化的财务管理制度，并明确财务公开的内
容。
出资人（合伙人）之间应做到财务公开、透明。
财务管理需由专人负责，财务收支应有章可循、有据可查，年终财务报表应经外部审计。

Page 3



第一图书网, tushu007.com
<<会计师事务所资产评估机构内部治>>

编辑推荐

《会计师事务所资产评估机构内部治理机制建设指导意见》由中国财政经济出版社出版。
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