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内容概要

“国际财务管理师”是国际财经管理专业领域的一套职业资格认证体系，是由美国国际管理会计师协
会创建并在全球范围内推行的。
本书是“国际财务管理师资格考试中国指导教材”之一，对于在中国短期内培养一大批国际财务管理
师，全面提升中国的国际财务管理水平具有重大意义。
 　　《经济与管理理论》主要面对国际型高级财务管理人员，因而在力求把握当今最新动态的同时，
更多地关注经济学和管理学的理论基础。
此外，许多案例研究使得本书内容深入浅出，更容易理解和接受。
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