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内容概要

本书以全球公司治理的典范——英国公司体系为背景，以英国公司治理的里程碑——《联合准则》
（combined Code）为主线，全面介绍英国公司治理的法律法规和最佳做法。
书中内容涵盖了公司治理的各个重要方面，如公司董事的作用、董事会的构成（包括非执行董事的角
色定位）、董事的薪酬、股东关系、公司报告、信息披露与审计、内部控制与风险管理等。
本书还对公司的社会责任、丑闻揭发等前沿领域进行了探讨。
在书后的附录中，作者为我们提供了书中涉及的一些重要文件和最佳做法建议，并从董事的一般职责
、股东积极主义、公司社会责任、审计独立性等方面简要对比了英国、欧盟、美国在公司治理政策和
实践上的最新进展。
本书的特点主要体现在系统全面、可操作性强等方面，并且具有一定的前瞻性。
    在我国企业进入公司治理建设的新阶段后，学习、借鉴成熟市场经济国家在公司治理制度方面的经
验和教训，并结合我国当前的具体国情和未来发展战略，让这些知识和做法最终能为我所用，已经成
为实践界和理论界亟待研究的一个重要课题。
从这一意义上说，本书可以为我国的企业和监管部门掌握英国的公司治理框架和要点，把握制度精髓
提供良好的素材。
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