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前言

　　&ldquo;如果家长能更好地关心孩子，如果校长能更好地帮助那些表现不好的学生，如果我之前的
那些教师没有惹怒这帮学生，让他们变得这么野的话，那该多好！
&rdquo;这些话是不是听着很耳熟？
我们是不是经常听到这样的话，甚至有时候我们自己也常常这么说呢？
但遗憾的是，我们对此却毫无办法。
不管我们是否认为是家长疏于对孩子的管理，或是校长应该更多地参与管理，亦或我们的同事应该更
有耐心，这些都不在我们可以控制的范围之内。
这本书所关注的是一些简单的技巧和方法，告诉你如何进行有效的课堂管理。
不管外界环境如何，不管学生的家庭环境如何，也不管之前他们在课堂上做过什么，教师，才是每天
课堂上的主导者。
但为什么学生总有表现不好的时候呢？
事实很简单，学生是孩子，都会有孩子的天性。
他们不能像成年人一样决断，他们不会做那些成年人认为最好的事情，他们喜欢不时地和教师周旋，
激怒他们。
很多时候，他们都不能自控。
所以这就是为什么他们需要我们的原因。
　　一名演讲者召集一组教师，其中一名教师举起她的手说：&ldquo;嗯，没错，你说的事情都是对的
，而且很好，你的建议对一些学生也应该是奏效的。
但是你不明白，没有家长的支持，对于那些不支持我工作的家长来说，教授他们的孩子是一件非常困
难的事情。
&rdquo;
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内容概要

学生的课堂表现是影响学生成绩的关键因素，只有当学生的行为有所改善后，他们的成绩与各方面能
力才会相应提高。
    安奈特&#8226;布鲁肖和托德&#8226;威特克尔两位在教育领域备受尊重的作者及演说家，向我们分享
了提高学生课堂表现的50种技巧和方法。
每一个方法都可以应用于任何年龄的学生、任何一门课程中。
这本书可以帮助你提高学生的合作与参与意识，从而提高教学效率，帮助学生最终取得进步和成功！
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作者简介

安奈特&#8226;布鲁肖是全美国公认最好的、专门针对教师岗前培训项目FIRST的负责人，她可以让听
众迅速将她所讲述的实践技巧应用到课堂教学之中，学校管理者也表示第二天就可以在教师身上看到
这种效果。
安奈特的教育理念是教学的实用性和人性化，强调情感教学与创造性教学手段
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人才会失去理智
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章节摘录

　　别让学生难堪　　课前思考　　时光倒流到你的学生时代，是否有老师让你感到过难堪呢？
很抱歉，我们可能在学生时期都有过这样的经历。
还记得当时的感受吗？
我猜你至今一定还记忆犹新，现在回想起来，可能还会感觉非常难受。
你会把令你难堪的老师当做你最喜爱的老师吗？
你当然不会。
事实上，许多成年人承认他们一直对当年使他难堪的教师心存愤恨，当年的情形至今都历历在目。
没有人会说：&ldquo;嘿，老师给我难堪后，更激励我想当一名好学生了。
我至今仍然非常感谢她！
她对我的羞辱是多么美好啊！
&rdquo;　　这个教师也许会辩解，她使用了这种方法后发现学生的行为有了很大的改善。
或许她是对的，也许学生交头接耳的不当行为确实在那一刻得到了改善。
但是，这个教师没有意识到其实令学生难堪的这种方法永远不会奏效。
事实上，这会引起学生的反感，从而导致仇视心理的产生。
受到羞辱的学生通常会感到：&ldquo;哦，你让我停止说话的方式就是在我的朋友面前给我难堪？
好，我也会这么干的！
&rdquo;学生们报复的手段可能有很多种，但没有一种会是好的。
　　而且，当一个学生受到羞辱后会采用某种报复手段，教师对此都会感到非常吃惊，&ldquo;他怎么
敢！
&rdquo;在任何情况下，我们都知道这种报复行为不是单方引起的，而且我们要问：是谁先挑起的呢？
　　课堂方法/技巧　　解决的方法就是：留意自己的行为，并且问自己是不是有意要在他人面前使学
生难堪。
是不是要把没有注意听课的学生单拎出来让其他学生都注意到他没有认真听课？
你会把一个学生不佳的考试分数拿到全班来说吗？
如果有个学生表现不好，你会让他当着全班同学的面道歉吗？
诸如此类的事情还有很多，我们就不在此一一列举了。
如果你意识到你使用了以上任何一种方式来使学生感到难堪，请反思！
　　没有任何理由可以给别人难堪，所以，我们认为教师对学生的羞辱可以说是一种恃强凌弱的行为
。
教师是学生的榜样，好的榜样是不会有恃强凌弱的表现的。
然而，我们遇到过一些教师把使学生难堪作为教学管理的一部分。
　　编后语　　我们当然希望学生会有好的表现。
在整本书中，我们分享了许多可以让学生表现良好的方法。
通过这些方法和技巧，我们要让学生感受到自己是被尊重的，并且你的职业素养也会得以彰显。
请不要通过使学生难堪来&ldquo;欺压&rdquo;他们，你可以采用其他方法去改善学生的行为，而不是
用不专业的态度让他们站在聚光灯下接受惩罚。
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媒体关注与评论

　  我向新老教师强烈推荐安奈特&middot;布鲁肖！
　  &mdash;&mdash;畅销教师用书《开学第一天》作者黄绍裘
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编辑推荐

　　秉承《给教师的101条建议》（&ldquo;2009年影响教师的100本图书&rdquo;之最佳图书奖）风格，
畅销书作家安奈特&middot;布鲁肖和托德&middot;威特克尔又一隆重巨献，50个简单方法，提高教学
水平，让学生表现更优异。
　　你的学生在课堂上的表现如何？
他们是否随意说话、嬉笑、打闹，或是很少给你反馈，与你无法互动？
《改善学生课堂表现的50个方法：小技巧获得大改变》作者总结其多年在学校的教学管理经验，考察
众多优秀教师与&ldquo;问题&rdquo;教师的课堂，归纳了50个改善学生课堂表现的方法。
　　优秀的教师是积极热情的，他们能看到学生的闪光点，他们知道自己具有强大的力量，足以触碰
学生的心灵并影响他们的未来。
他们懂得通过关心、认可、鼓励学生，让学生不断进步，每天都有更好的表现。
　　如果你想成为一名优秀教师，想让学生的表现更加优异，想使课堂活动更有效率、氛围更加活跃
，想更好地激励学生，那么此书绝对值得一读！
　　尝试《改善学生课堂表现的50个方法：小技巧获得大改变》的技巧与方法吧，你一定能成为学生
所期待的那名优秀教师。
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