
第一图书网, tushu007.com
<<特许经营操作规范>>

图书基本信息

书名：<<特许经营操作规范>>

13位ISBN编号：9787501757268

10位ISBN编号：7501757267

出版时间：2003-1-1

出版时间：中国经济出版社

作者：钟复台

页数：270

字数：235000

版权说明：本站所提供下载的PDF图书仅提供预览和简介，请支持正版图书。

更多资源请访问：http://www.tushu007.com

Page 1



第一图书网, tushu007.com
<<特许经营操作规范>>

内容概要

《特许经营操作规范》主要是向读者介绍销售代理的操作规范、技术，内容实用、可操作性强。
读者如果是行业中人，读这本书，有助于自己了解这一行规范的做法，从而有所借鉴；读者如果是有
志于加盟这一行的人士，或是求职者，读了这本书，有助于自己清理思路，尽快入门；对于大学生来
说，在教材之外读读这类书，对自己求职择业也是有帮助的。
 本书结构紧凑，语言精炼，篇幅精干，可读性强。
本书属于《企业基本业务国际化操作规范丛书》，该丛书还包括《企业采购操作规范》、《销售代理
操作规范》、《企业招投标操作规范》、《企业并购操作规范》。
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