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前言

　　经过对世界500强企业面试题的总结归纳，我们发现，在针对求职者的考察方面，企业主要着重考
查求职者的以下几个方面：一、考察求职者的基本素质；二、考察求职者的智商；三、考察求职者的
工作能力。
此外，我们还着重分析了20家企业的面试特点，并总结了桌些职位的面试题规律。
　　在考察员工基本素质这一块，通俗一点来说，就是考察员工的品质，如果说员工的工作能力对于
世界500强来说是不可或缺的，那么，员工的品质更是必不可少的，甚至可以说，企业强调员工的品质
甚过强调员工的工作能力，因为对于企业来说，工作能力是可以培养的，而员工的品质问题却是企业
无能为力的。
另一方面，每一家大企业都是依靠着集体的力量发展起来的，企业之所以强大，就是因为能够充分利
用l+1>2的员工力量。
如果企业的工作效率都是1+1
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内容概要

　　本书全面阐述了世界500强企业的用人理念、招聘标准、招聘流程、面试技巧、面试特点，全面展
现了世界500强企业在选拔人才、使用人才等方面的真实情况，从专业知识、从业态度、潜在能力、智
商和情商等方面进行解析，为读者提供了全方位、多角度的求职面试攻略。
　　同时，本书也为人力资源管理者提供了可资参考借鉴的选拔人才的标准。
　　本书将世界500强企业的选人标准与其在华实践经验有机结合，是世界500强企业在华招聘的真实
记录，是人力资源工作者、求职面试者的必读书。
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章节摘录

　　接下来的面试就不像之前那么轻松了，气氛很紧张。
首先当场就让我们用C语言编一段程序。
我先是画了5分钟草稿，面试人员觉得我的方法并不是特别好，就写了一段新的给我看。
我很不服气，就跟他争执讨论了一下，直到他说得我心服口服了我才作罢。
不过也许正是我的这点求知欲和执著精神给我加了不少的分。
　　在最后一轮的面试里，面试人员主要问的都是一些个人情况，我都很老实地回答了，比如曾在小
学时就在少年宫学过编程，中学时也曾在中关村搞过电脑等。
　　后来我才知道，在那次招聘成功的个人中，只有我是非技术专业的。
我想，可能是我当初那股热情、求知欲和闯劲吸引了微软⋯⋯　　史带文斯的故事　　史蒂文斯曾经
在一家软件公司里干过8年的程序员，在第八个年头，他的第三个儿子刚刚降生，正是人生当中最需
要收入的时候。
但是就是在这时候，公司却倒闭了，作为丈夫和父亲的他不得不为生计重新找工作，他四处找工作找
了一年，都是一无所获。
　　正在他灰心沮丧的时候，无意中却看到微软公司招聘程序员的广告，待遇相当不错，史蒂文斯立
即就被吸引了参加了应聘。
凭着过硬的专业知识，他轻松通过了笔试，对两天后的面试，史蒂文斯也充满信心。
　　但是让他始料未及的是，在面试时，面试人员主要提出的问题都是关于软件未来发展方向方面的
，关于这点，他从来没有思考过，所以他最终惨遭出局。
　　但是也正是通过这次面试，微软公司对软件产业的理解，让史蒂文斯深受启发，视野也顿时开阔
了许多。
经过几度思考，史蒂文斯满怀感情地给微软写了一封感谢信：“感谢贵公司花费人力、物力，为我提
供笔试、面试的机会，虽然名落孙山，但通过这次应聘使得我大长见识，从中获益匪浅。
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编辑推荐

　　《世界500强企业面试全真题》将帮助您获得丰富的面试经验和技巧。
轻松获得面试官的青睐，从千百个竞争者中脱颖而出。
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