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内容概要

《纵论中国工程勘察设计咨询业的发展道路》以中国特色社会主义为旗帜，以30多年改革开放的实践
为背景，对我国工程勘察设计咨询业改革与创新，贯彻落实科学发展观，加快转变发展方式，坚持现
代化发展道路等至关重要的问题，有针对性地系统地进行了阐述，并提出了行业发展的长远方向、近
期目标、原则要求、尤其是行业发展急需解决的热点难点问题的积极建议。
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    现任中国勘察设计协会名誉理事长、总部设在伦敦的结构工程师学会名誉会员、高级工程师。
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章节摘录

版权页：   插图：   展望未来发展之路，我们必须科学判断和准确把握总体发展趋势，总结历史经验，
把握战略机遇，兴利除弊，顺势而为。
制订工程勘察设计咨询业的现代化发展目标，必须顺应国际国内发展大势，具有前瞻性、先进性、时
代性、系统性、激励性和可实施性，是我们共同前进的目标，催人奋进的目标，与国家长远目标相适
应、通过努力能达到的目标。
 工程勘察设计咨询业现代化发展的总体战略思路是：在科学发展观指引下，以实现工程勘察设计咨询
现代化发展为主题，以提高技术水平、质量水平、效益水平、管理水平和加快转变行业发展方式为主
线，以深化体制机制改革和自主创新为动力，以推进技术进步和保障工程质量安全为核心，着力转变
思想观念、设计理念和思维方式，改善建设市场环境，优化人才队伍结构，强化企业文化建设，全面
提升工程勘察设计咨询企业核心竞争力，为建设资源节约型、环境友好型社会，满足经济、社会发展
和人民物质文化生活的需要，为全面建设小康社会和建成社会主义现代化强国做出贡献。
 第一节原则与要求 ——坚持把以人为本、全面协调可持续的科学发展观作为工程勘察设计咨询的根
本指导思想。
充分发挥工程勘察设计咨询在工程建设中的主导地位和灵魂作用，做到技术先进、经济合理、安全适
用、注意美观；经济、社会、环境效益相统一；独立性、公正性、科学性与满足用户需求和对社会负
责相一致。
 ——坚持把建设资源节约型、环境友好型社会，深入贯彻节约资源和保护生态环境的基本国策，推行
绿色建筑，节能减排，发展循环经济，推广采用低碳技术，建设创新型国家，作为工程勘察设计咨询
的根本任务。
 ——坚持把提高勘察设计咨询水平、技术水平、质量水平、效益水平和管理水平，为固定资产投资建
设全过程、全方位服务，把促进企业结构调整和转变发展方式作为工程勘察设计咨询现代化的主攻方
向。
 ——坚持把科技进步、技术创新和管理创新作为工程勘察设计咨询现代化的重要支撑。
加大科技创新投入，培育创新型人才，增强自主创新能力，有计划地进行原始创新、集成创新和引进
消化吸收再创新，不断提高把科技成果转化为现实生产力的能力。
 ——坚持把强化人才队伍建设作为工程勘察设计咨询现代化的必由之路。
高素质高水平的人才是实现勘察设计咨询现代化的根本保障。
要深入实施人才强企战略，充分发挥人才第一资源的作用，努力培育德才兼备、敬业爱岗、团结协作
的创新型企业人才，加快市场化、信息化、国际化步伐，以适应现代化发展的需要。
 ——坚持把改革创新作为工程勘察设计咨询现代化的强大动力。
加快行业行政管理体制改革、建设市场机制改革和勘察设计咨询企业转型升级改革，加快建立健全现
代企业制度，加快法规制度建设，营造依法建设、统一开放、竞争有序的建设市场环境，形成国有民
营外资企业、大中小微型企业各具特色、互为补充、同步发展的局面。
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编辑推荐

《纵论中国工程勘察设计咨询业的发展道路》有一定的深度和高度，是一部温故知新、务实求真、内
涵丰富、充满激情的著作。
具有参考价值，读后会有所获。
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