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前言

　　本教材依据教育部《关于加强高职高专教育人才培养工作的意见》和教育部教字［1999］2号文的
有关精神“重视发展毕业生思想教育的作用，要利用多种形式对毕业生进行形势教育、国情教育、政
策教育、职业意识和求职技能方面的教育，帮助毕业生树立正确的观念，鼓励毕业生自主创业，提高
毕业生为国家服务的自觉性，引导他们到祖国最需要的地方建功立业”的要求编写。
《大学生择业与创业指导教程》旨在教育、启发、引导学生正确认识社会，正确认识自己，树立正确
的职业理想，培养良好的职业道德，了解就业形势和就业政策，掌握就业技巧，增强就业竞争的能力
，从而不断地提高和完善自己，正确地选择职业。
　　本教材共十一章，分别就就业形势分析、择业基础知识、心理、准备、技能、原则和程序以及创
业的能力等相关内容做了阐述，并对一些实际问题进行了评述，力求做到深入浅出、通俗易懂、以理
服人，努力以用工单位的现实需求和劳动力市场运行机制为导向，结合高职高专教育的特点和毕业生
层次的特点，突出了针对性、实用性、指导性的特色。
　　参加本教材编写的有：杨晓华（第三章、第五章、第七章的第一节和第三节、第十一章）、曹炳
志（第一章、第六章、第八章、第十章）、袁长明（第二章、第四章、第九章）、石友进（第七章的
第二节及附录）。
南京化工职业技术学院尤建国担任主审，本教材由杨晓华、曹炳志担任主编，全书由杨晓华负责统稿
。
　　本教材在编写过程中参考了有关著作和研究成果，谨向原作者表示衷心的感谢；在编写过程中还
听取了有关高校和高等职业院校老师的意见，南京化工职业技术学院招生与就业办公室陈红扣、谈晟
坚为编写提供了大量参考资料。
在此表示感谢。
　　由于编者水平有限，疏漏和不妥之处难免，谨请广大读者批评指正。
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内容概要

教育部高职高专规划教材。
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书籍目录

第一章 就业形势第一节 概述第二节 加入WTO后对大学生择业与就业的影响第二章 择业的基础知识第
一节 我国现行业就业制度第二节 择业的基本知识第三节 大学生就业市场第三章 职业与职业素质第一
节 职业概述第二节 职业道德第三节 职业素质第四章 就业政策指导第一节 就业政策的含义及基本内容
第二节 树立正确的就业观念第三节 大学生现行的就业政策第五章 择业心理第一节 大学生择业心理第
二节 大学生择业心理特点第三节 大学生择业心理咨询第六章 择业准备第一节 择业信息准备第二节 择
业技能准备第三节 择业材料的准备第七章 职业选择第一节 影响职业选择的因素第二节 职业选择原则
和程序第三节 职业选择的要略第八章 择业技巧第一节 自我推销第二节 面试第三节 笔试第九章 自主创
业第一节 创业意识第二节 创业心理品质第三节 创业能力第四节 成功创业实例第十章 择业权益及其保
护第一节 劳动合同第二节 签订就业协议要略第三节 毕业生就业权益益及其保护第十一章 步入社会 会
向成功第一节 毕业生离校前的几项工作第二节 转换角色 适应新环境附录一　中华人民共和国劳动法
附录二　中华人民共和国企业劳动争议处理条例附录三　普通高等学校毕业生就业工作暂行规定附录
四　关于进一步深化普通高等学校毕业就业制度改革有关问题的意见附录五　教育部　公安部　人事
部　劳动保障部关于切实做好普通高等学校毕业生就业工作的通知附录六　江苏省人才流动管理暂行
条例主要参考书目
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章节摘录

　　第一章　就业形势　　学习指南：劳动就业是大学生走向社会的开始，是独立走向生活道路的第
一步，在迈出这个第一步的过程中会遇到许许多多的问题和障碍。
因此，引导大学生正确认识当前的就业形势就显得十分必要。
本章将分别阐述当前就业状况、就业环境、时代对人才的需求和加入 WTO 后对大学生择业就业的影
响以及相应的对策，以使大学生在就业过程中进一步提高竞争意识并清醒地认识当前就业形势的严峻
与紧迫性。
　　第一节　概述　　一、时代特征　　当人类社会跨入21世纪的时候，国际局势正在发生深刻变化
。
世界多极化和经济全球化的趋势在曲折中发展，科技日新月异，综合国力竞争日趋激烈，形势逼人，
不进则退。
而中国已经进入全面建设小康社会，加快推进社会主义现代化新的发展阶段。
在中国共产党的领导下，正在努力实现推进现代化建设完成祖国统一，维护世界和平与促进共同发展
这三大历史任务，在建设有中国特色的社会主义道路上实现中华民族的伟大复兴，这是历史和时代赋
予当代中国人的庄严使命。
　　应当看到，随着改革的深入发展，中国劳动人事制度的改革也进入一个发展的新阶段。
具体而言，政府机构转变职能、精简机构，提高办公效率，推行国家公务员制度。
国有企业要实行灵活的用工制度，推广合同用工制，逐步打破不同所有制企业职业的身份界限，促进
劳动力资源合理配置，在国家有关法律规定下，事业单位逐步完善自主用人、个人自主择业。
与此同时，作为劳动人事制度组成部分的高校毕业生分配制度，也全面实行了“供需见面，双向选择
”，自主择业的新的就业机制。
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