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内容概要

近几年，我国干部人事制度改革和人才资源开发工作不断深入，选拔录用考试作为客观公正地评价优
秀人才的重要手段，被各行各业广泛采用。
    命题是选拔录用考试中的一个关键环节。
对考生来说，要想脱颖而出，必须熟悉考试的基本内容和方法。
类型不同、层级不同、职位不同的考试，其考试的内容、范围和方法都不一样。
对用人单位和主管部门来说，试题质量的高低关系到人才测评的信度、效度和考试的成败，直接关系
到录用人员质量。
因此双方都需要一个科学准确的衡量平台。
本书由宁波市人事考试中心组织编写。
中心成立于1994年，是我国首批建立专业从事人事考试、人才评价的职能机构。
中心每年在组织60余项各类考试的同时，应各地各部门要求，面向全国开展考试命题服务及相关研究
工作。
近两年，中心每年应邀命制各类选拔录用考试试题近七百套，批阅各类试卷数万份，逐步形成了“宁
波命题”品牌，是国内命题规模较大，命题领域覆盖最广的命题机构。
一些部门和考生多次希望我们能将多年的研究成果和宝贵经验总结出来，编辑一套相关用书。
本书正是多年从事命题实践和研究者倾情奉献的力作。
    为了更好地服务于每一位考生和用人单位，本系列指导用书在编著过程中，充分听取了各地考试机
构及广大考生的建设性意见，尽自己所能吸收了众多命题专家的研究成果。
全书共分为上、中、下三册，内容涵盖政治、经济、管理、法律、科技、人文等诸多学科，涉及公文
写作、行政职业能力倾向测试、申论和面试等多种命题模式。
体例设计上分常考知识点、重点难点、常考试题等栏目，并收入了为浙江、福建、广东等地命制的各
类考试真题。
因此，本书不仅可以作为各地各部门组织各类选拔录用考试的指导用书，广大考生备考的辅导用书，
也可以作为机关企事业单位组织相关培训和工作人员增长知识、提高素质的学习用书。
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书籍目录

选拔录用考试指导用书：上册  政治    第一章 马克思主义哲学     第二章 毛泽东思想    第三章 邓小平理
论    第四章 “三个代表”重要思想    第五章 中共党史  经济    第一章 社会主义市场经济体制    第二章 
微观经济    第三章 宏观经济    第四章 国际经济  管理    第一章 管理学概论    第二章 公共行政    第三章 
现代人力资源管理    第四章 公共政策    第五章 领导学  法律    第一章 法学基础理论    第二章 宪法    第三
章 行政法及行政诉讼法    第四章 刑法与刑事诉讼法    第五章 民法与民事诉讼法    第六章 其他重要法律
选拔录用考试指导用书：中册选拔录用考试指导用书：下册
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