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内容概要

本书作者精通劳动法尤其是工伤争议案件案处理实务，更兼本人有过切身经历，字里行间不仅体现出
作者对工伤争议案处理娴熟，还可以感受到作者关注工伤问题的满腔及浓浓的人文情怀。
希望本书能为用人单位、工伤职业及其家属提供正确的指导，为律师及其他法律工作者提供有益的参
考、为劳动保障行政部门的同志提供崭新的视角⋯⋯
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作者简介

黄乐平，法学硕士，北京市国联律师事务所律师。
曾在某中央直属大型骨干企业担任过专职法律顾问，不幸遭遇工伤，为争取工伤权益而感触良多。
毅然写出《最新工伤处理操作实务》一书，希望为工伤职工争取合法权益提供指导与参考。
曾发表学术论文多篇，为多起影响较大的劳动、经济、民事案件提供过法律服务或代理诉讼。
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