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内容概要

本书从四个大的方面系统论述和论证家事诉讼程序制度。
其一，人事诉讼程序的概念分析。
此部分系统比较了人事诉讼程序与民事诉讼中普通诉讼程序及非讼程序的区别及联系，并由此解读人
事诉讼程序的应然内涵。
其二，人事诉讼程序的比较法分析。
此部分内容从立法上细致考察两大法系主要国家或地区的人事诉讼程序制度。
通过考察，寻找两大法系建立该项制度的基础所在。
其三，人事诉讼程序的理论分析。
此部分分析了人事诉讼程序的法律基础、程序价值。
其四，我国人事诉讼程序的实证分析和立法构想。
此部分对构建我国人事诉讼程序的必要性、可能性进行了系统分析，并对我国现行立法中的相关规定
进行具体分析。
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　　陈爱武，女，1967年9月生。
1988年7月毕业于华东政法学院法律系，获法学学上学位，2002年6月毕业于南京师范大学法学院，获
诉讼法学硕士学位。
现为，南京师范大学法学院副教授，诉讼法学博士。
　　主要研究方向：民事诉讼法学、家事诉讼法学、仲裁法学。
近年来，在核心期刊及其他期刊发表学术论文二十余篇。
　　代表性著作有：《打官司操作程序》（第一作者），南京出版社2000年版、《你所关心未成年人
法律保护问题》（独著），江苏人民出版社2001年版。
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章节摘录

　　第一章　人事诉讼程序的语义分析　　一、人事诉讼程序的界定　　人事诉讼程序是民事诉讼程
序中的一种子程序。
人事诉讼程序与其他子程序不同之处主要在于它是关于“人事”，而不是关于“财产”的诉讼程序。
这样，何谓“人事”就成了问题的重点。
　　人事，顾名思义，是指与人有关的事。
在我国的通常语义中，“人事”是指“关于工作人员的录用、培养、调配、奖惩等工作”，如人事科
、人事材料、人事安排等；人事还可以指“人与人之间的关系”，如人事纠纷、人事摩擦等。
但在民事诉讼法中，“人事”则另有其义，它专指跟自然人的身份相关的特定事件，是一种身份关系
，是民事诉讼法上的一个专用名词。
相应地，“人事诉讼”即指关于人的身份的权利义务关系的诉讼；“人事诉讼程序”即指关于人事诉
讼案件所适用的程序。
　　据现有资料，人事诉讼程序的称谓最早源于日本。
日本早在1898年就制定了专门的《人事诉讼程序法》。
在德国，立法中没有“人事诉讼”这一名称，但人事诉讼程序的内容却是早已出现，其l 877年第一部
民事诉讼法典中的第六编就是最早的人事诉讼程序之规定，以后这一章经过多次修订，名称最终改定
为“家庭事件程序”。
我国台湾地区现行“民事诉讼法”中也有“人事诉讼程序”之单独规定。
　　在我国学界和实务界，人们对人事诉讼程序的称呼并不统一，有称之为“身份关系诉讼程序”的
，有称之为“婚姻家庭民事诉讼专门程序”的，也有直接称为“人事诉讼程序”的。
⋯⋯
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