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内容概要

　　提高教育的质量、公平和效率是经济合作与发展组织成员国的一个核心政策目标。
世界上没有哪个经济体能够承担忽视教育的后果。
各国在为实现终身学习而不懈努力时，都采取了重大的改革措施。
《教育政策分析2005—2006》一书开辟了一个透视如此丰富的国际经验的窗口，各章聚焦于以下论题
：实现高等教育的质量、公平和效率；不断发展的高等教育国际市场的政策导向；重视教师：如何达
成其愿望、增强其动机；教与学的新工具：有助于所有学生成功的形成性评价；性别差异与数学：学
业表现、态度和动机。
　　《教育政策分析》以国际视野对主要的教育政策挑战和动议加以剖析，可供教育政策制定者、实
践者和研究者参考。
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章节摘录

　　第一章　高等教育：质量、公平和效率　　来自2006年6月经合组织教育部长会议的重要报告　　
讨论摘要　　本次会议主席马莉埃塔·亚纳库（Marietta Giannakou）　　希腊国家教育和宗教事务部
部长　　高等教育在推动经济发展和促进社会融合方面作用重大。
高等教育发展迅速，当今世界上已有17000多所高校。
在本次会议上，我们讨论了高等教育所面临的一项崭新任务：超越增长，使高等教育不仅更大而且更
好。
　　我们讨论了如何应对这一挑战。
每个国家情况不同，观点也很多样。
但是我们也达成了很好的共识，即我们需要更多地关注高等教育的成果，并且改革势在必行。
高等教育改革包括以下六个方面内容。
　　·经费：一些国家，特别是一些欧洲国家，需要为高等教育提供更多经费；对于其他国家来讲，
主要问题则是如何更好地利用现有经费。
改革需要开发新的经费来源。
一些国家坚持不收学费，其他国家则认同经合组织秘书处的观点，即在资助贫困学生的基础上向高校
毕业生收取学费，是增加高等教育经费的一项有效途径。
　　·更公平的教育：我们需要扩大高等教育入学机会，以使全部社会群体受益。
这既是对高等教育的挑战，也是对初等和中等教育体系的挑战，因此需要整个教育体系的共同努力来
解决这一问题。
　　·更清晰地聚焦学生的学习成果：我们需要找出更好的手段来了解学习的成果。
在本次会议上，经合组织秘书长支持借鉴PISA调查以开发新的方法评价高等教育的学习成果。
　　·提高适应性和多样性：在很多国家，改革需要提供更多激励，以使高校对高等教育质量和成果
负有更多责任。
我们希望通过宽松的法规框架来监督高校的产出绩效，我们鼓励高校通过多样化的办学目标来满足学
生和类型广泛的其他群体的需求。
　　·研究和创新：我们认可研究和创新对知识社会发展的推动作用。
我们认可高等教育所面临的双重挑战——既要追求世界一流的研究，又要为国家和地区的经济和社会
发展作出贡献。
　　·移民和国际化：我们讨论了到外国学习和工作的学生、教师和研究者规模在不断增长的全球趋
势。
很多经合组织成员国都受到了一定影响，一些国家则受到了很大影响。
例如，博洛尼亚进程就是对此趋势的一种回应。
各国需要通过移民政策和高等教育政策的共同改革来回应这种趋势。
　　我们一致认为，高等教育不能回避重大变革。
一些变革可能会非常困难。
我们此次会议以及会议所达成的一致结论表明，我们有决心主导必要的变革，而不是为其所牵制。
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编辑推荐

　　每年一册的《教育政策分析》旨在把经济合作与发展组织（以下简称经合组织）教育工作中主要
的政策经验带给更广大的读者。
本册的主题是高等教育。
全书共分五章内容：第一章所包括的内容为为部长会议所准备的背景和讨论主题方面的文章、经合组
织秘书长在会议上的发言以及会议的一些总结；第二章则考察了高等教育的国际化，即学生到海外学
习或者在本国学习海外所提供的课程；第三章着重探讨了提高教师工作动机的途径；第四章谈到了该
反馈中的一种——形成性评价，即通过不断知会学生学习进展以鼓励和激发他们学习的取向；第五章
对其中的一方面加以了考察，男生和女生的兴趣是如何影响到他们的学习成就和结果的。
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