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作者简介

李昊轩，上世纪七十年代末生于塞外，是历经现实与梦想剧烈冲击的一代。
他热衷于社会事务，致力于社会科学的大众普及和商业应用方面的创新和产业化发展，倾情打造极具
实用价值和趣味性的心智开发系列图书，敬请关注。
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章节摘录

版权页：   在为公司创造效益的同时，Patrick的自身也发生了很大的变化。
 于是，招待费经常超标，上班也经常迟到，经理每次提醒他要遵守公司制度时，他最常说的一句话就
是：“东部市场是我打下来的，没有我就没有公司今天。
”经理很无奈。
 看Patrick很难改正，老板决定，给Patrick配两个助手。
 经理对Patrick说：“看你工作很辛苦，老板配两个助手给你，也是对你的奖励，你看其他业务主管哪
有这个待遇？
业务上你也要带带这两个新手。
” Patrick开心极了，可是，让他沮丧的是，半年后，公司让这两个助手接管了Patrick的工作。
 在职场中，你要是居功自傲，那么你的工作质量必然会差强人意，你的工作形象必然下降，功劳再大
，职场很难有长久的风光一一即使取得了高薪待遇，也会在不经意中失去。
 职场的成功，很多时候不是因为做出了多大的贡献，也不是你做了多不起的事，而是每一天的工作都
当成是自己上班第一天，踏踏实实地把事做好。
 当你已经不再是一位刚入职场的菜鸟，当你在职场的残酷竞争中饱经风霜的时候，也许你早已经渐渐
厌倦了工作和朝九晚五的生活，激情不再，热情也被泯灭，你已经被工作折磨得疲惫不堪，然而你每
天仍旧需要工作，重复着昨日的事情，你在内心深处渴望拥有激情。
这时你该怎么办呢？
这时你需要把每天的工作都想象成是你当初工作的第一天，当一天过后，你又会把新的一天当作是工
作的第一天，这样下去，你才不会感到工作的枯燥，才会让你的身体不断注入激情，激发出努力工作
的斗志，一直保持你的工作状态。
 在职场中，我们可以看到很多优秀的职场人在各个不同的岗位上，一直保持着良好的激情，把每天的
工作当作是第一天工作那样全身心地投入，因此，在一段长长的岁月后，他们用激情的汗水浇灌出了
一份骄人的成绩。
 职场的打拼需要最朴实、最真挚的工作态度。
如果你是一名老员工，那么就把每天当成工作第一天开始吧，你就会取得更突出的成就；如果你是职
场的新人，那么，就从把每天当成工作第一天开始吧，这样可以让你在职场中取得高薪！
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编辑推荐

《你的高薪是设计出来的》编辑推荐：一本告诉你如何拿到高薪的职场宝典。
高薪也许很遥远，但是绝不神秘。
解读高薪原因，涨涨你的薪水，实现企业和员工双赢的工作理念！
薪水是反应员工工作能力最直观的标尺之一，也是员工最为关心的事情之一。
高薪不仅是领导对员工工作的肯定，也是激发员工工作热情的一条有效途径。
高薪不仅是一个人物质财富的问题，也是你人生价值和生存意义的体现！
谁都想追求高薪，高薪之道各有不同：有的以能制胜，有的善用贵人，有的巧于应酬，有的善于布局
，有的精于用权⋯⋯盘点职场的那些高薪者，在他们身上，彰显着职场的大智慧和成功做事的制胜策
略。
《你的高薪是设计出来的》就是一座灯塔，是一本职场制胜秘笈，为你在追求高薪的苦旅中指出一个
正确的方向。
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