
第一图书网, tushu007.com
<<商业职业经理人执行力（中级）>>

图书基本信息

书名：<<商业职业经理人执行力（中级）>>

13位ISBN编号：9787504554963

10位ISBN编号：7504554960

出版时间：2006-4

出版时间：中国劳动社会保障出版社

作者：中国商业联合会职业经

页数：198

字数：220000

版权说明：本站所提供下载的PDF图书仅提供预览和简介，请支持正版图书。

更多资源请访问：http://www.tushu007.com

Page 1



第一图书网, tushu007.com
<<商业职业经理人执行力（中级）>>

内容概要

　　企业无论大小都有战略，战略是告诉全体人员企业的前进方向，未来的路应该怎样去走。
然而战略要真正成为现实，变为企业看得见的成果，则要靠组织的执行力作保证，所以战略的执行能
力是组织的关键能力之一。
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