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内容概要

这本书与其他就业指导用书的最大不同在于：利用作者做企业人力资源管理多年选人的经验帮助那些
没有太多工作经验的大学毕业生，使他们了解用人单位的招聘、面试过程；同时站在招聘考官的角度
给他们一些建议和指导。
    这本书还有两个看点：一是大学毕业生如何转变成一个企业青睐的职业人，二是如何了解自己的职
业兴趣和职业性格，规划自己的职业生涯。
书中没有太多的理论，都是非常实用的技巧和方法，还附了一些面试常见问题及答案解析。
希望读者朋友把它带在身边，随用随查。
    成功踏入职场对大学毕业生朋友来说是一次挑战，挑战中蕴藏着机遇。
此外，由于作者同时担任中国教育电视台《职场》栏目和中央电视台《绝对挑战》栏目的特邀专家，
所以本书取名为《职场绝对挑战》。

Page 2



第一图书网, tushu007.com
<<职场绝对挑战>>

作者简介

李宏飞，人力资源专家、高级职业顾问。

    近10年人力资源管理工作经验，先后在喜来登集团、国际假日集团、华润集团等多家大型国际集团
担任培训经理、人力资源经理及人力资源总监。
曾为中央电视台、中远集团、中国航天集团等做人力资源管理咨询和培训。

    现任中
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