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前言

　　不打不骂也能教出好孩子　　教育专家认为：打骂教育是中国传统专制家庭制度的残余，会对青
少年身心造成严重摧残。
打骂教育，也是一种畸形的家庭教育方式，不仅不会使孩子成才，而且还有可能酿成家庭悲剧。
　　英国著名的哲学家和教育思想家约翰·洛克早在300年前就提出：要尊重孩子，要精心爱护和培养
孩子的荣誉感和自尊心，反对打骂孩子。
他断言：“打骂式的管教，其所养成的只会是‘奴隶式’的孩子。
”　　望子成龙、望女成风，是父母们的普遍愿望。
但是，由于他们教育“失重”、“失度”，有意或无意中采取了打骂的教育方式，结果事与愿违，出
现了不少触目惊心的家庭悲剧。
　　打骂教育倒不单纯是为了显示父母的权威，很大程度上是父母受一种错误的教育观念所支配，那
就是“不打不成才”。
有人在一所小学校里以“你的父母打过你吗?”为题，请孩子们认真思考后举手表态，几乎百分百的孩
子回答是：挨过父母的打和骂。
至于不幸被打死打残的新闻也屡有报道，有的故事还被搬上银幕。
当然这算极端的例子，但绝对不是耸人听闻。
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内容概要

时代在变，观念也在更新，家长教育孩子的方法也必须跟着变通。
棍棒教育已经是落后时代的产物。
如今的父母应该懂得：以平等的态度对待孩子。
反而更能培养孩子独立而理性的人格；以激励、赏识和引导的方法教育孩子，反而更能教育出成功的
孩子。
    本书向广大父母介绍了60招不打不骂教育孩子的新方法，其中包含避免与孩子冲突的技巧、改善与
孩子沟通的方法、赏识和激励孩子的技巧等几个方面。
能够帮助父母和孩子建立健康、愉快的关系，能够在关爱、尊敬、引导、教育和保护中培养出更加出
色的孩子。
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