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内容概要

在经济学这个大门类中，新的分支也越来越多地产生着，《个人发展经济学》当是其中之一。
当初步了解到作者的立论思路与研究方法之后，知其确有独到之处，既有如同“行为经济学”通过实
验总结而升华的理论见解，更有以实验总结为基础，采用数学模型的逻辑推理得出的结论。
随着社会实践的发展，科学研究总是要不断拓展新领域、创建新学科的，《个人发展经济学》的意义
正在于此。
    本书是一部关于个人发展经济学的理论专著，全书内容包括个人利益论、学习效力论、人力资本论
、人才市场论、竞争博弈论、分工合作论、要素禀赋论、成家立业论和人生价值论几个部分，详细介
绍了个人发展经济学的基本内容。
     本书在个人的全面、协调、可持续发展方面做了比较好的开拓性的研究，为我们展现了经济学视角
的关于个人的科学发展观。
相信人们读了本书后，会对个人的科学发展问题增加一些理性的认识，并使其与全社会的科学发展相
协调、相统一。
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作者简介

崔卫国，1947年出生于陕西省绥德县，毕业于新疆喀什师范学院数学系，现为浙江湖州师范学院法商
学院教授。
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