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内容概要

老板的财务素质与财务能力，直接决定着企业的生存与发展、强弱与成败。
时代的发展也要求一位优秀的老板在领导财务工作时表现自己的卓越之处。
本书内容既有最新的理论知识的介绍，也有能让您直接用于指导实践的财务技巧和财务策略。
目的是帮助老板培养财务管理能力，发掘和发挥老板的财务领导潜力。
让企业的老板在短时间内掌握财务管理的精髓，成为一位在财务管理上不断取得突破的成功老板。
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