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内容概要

　　企业社会责任效应是考证企业承担企业社会责任的可然性，必然性与应然性相关内容的基础，《
企业社会责任效应》旨在吸收国内外企业社会责任理论之精华的基础上，对企业社会责任效应进行系
统的研究；从企业内部和外部两个角度深入分析了企业社会责任效应的形成机理，综合经济系统内外
的影响困素，构建了企业社会责任效应理论分析框架；进一步从企业社会责任结果和反应两个层面深
入探讨企业社会责任效应评价问题，提出?企业社会责任内部效应的度量方法，采用模糊综合评价法对
企业社会责任效应进行评价，并尝试将该结论应用于企业社会责任决策，建立了提升企业社会责任效
应的长效联动机制；主张政府构建激励机制、社会构建促动机制和企业构建应变机制，以保障企业社
会责任效应的实现和提高，使企业主动承担社会责任。
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章节摘录

　　第1章 绪论　　1.1 企业与企业社会责任　　二、企业与企业社会责任关系的理论解析　　面对当
今变幻莫测的市场发展趋势，企业如何才能够增强自身的实力以实现持续发展，已经成为企业发展战
略研究的重要课题．企业社会责任恰恰能帮助企业构筑这种持续竞争优势，反过来，企业发展又能为
企业社会责任提供支持，从而两者不断循环作用，形成持续运动的系统。
同时，企业社会责任与企业发展之间存在着相互作用的关系，并且有其内在的作用机理。
　　（一）企业社会责任推动企业发展的经济学分析　　传统观点认为，企业承担社会责任、遵守伦
理规范可能带来成本，有悖于企业追求经济效益的基本目标。
但是，从实际情况来看，企业承担社会责任、遵守伦理规范并不排斥企业追求正当的经济效益，事实
上，承担社会责任的企业应尽量去从事既有较高的道德价值又能带来较高的经济效益的行为，这样既
履行了社会责任又获得了经济效益，而且从现实的经济角度来看，承担社会责任的企业有着良好的经
济价值收益（夏恩君，2001）。
　　具体来说，企业承担一定的社会责任，会给企业自身经营带来一些影响，这些影响有积极的也有
消极的。
但是，从长远来看，积极的一面远远大于消极的一面。
虽然企业承担社会责任会产生成本，但从财务角度来看，这部分成本支出都是从企业上年度利润留成
中提取的，并不影响企业本年度的经营业绩。
如果有一定的影响，那也只会影响到企业下一年度或今后一段时期的投资和规模的扩大。
　　&hellip;&hellip; 
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