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前言

　　社会的演变与未来趋势　　美国有史以来被公认为最具智慧的总统是第三任总统——托马斯·杰
弗逊，他是《独立宣言》的起草人、建筑师、考古学家及农业园艺家。
1802年，杰弗逊在写给财政部长的信函中，这样写道：“如果美国人民让银行控制了自己的货币，那
么经济将会出现通货膨胀，然后会出现通货紧缩。
银行与附生的公司会靠剥削人民的财产而‘茁壮’成长，直到我们下一代在父辈开拓的土地上无立足
之地为止。
他提出警告说，银行业比军队更可能会危害美国的自由，因为银行往往是问题的引爆点，也是经济风
暴的帮凶。
　　杰弗逊在200多年前就指出了“银行业比军队更可能会危害美国的自由”。
如今，美国于2007年爆发了次贷危机，引起了华尔街的金融风暴，昔日的金融巨人纷纷倒下。
美国的现状部分应验了杰弗逊的预言。
　　德鲁克曾于《德鲁克精选》一书中的“社会篇，，里写道：“经济大萧条这些不合乎理性的强大
破坏力量，也统驭着整个社会。
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内容概要

下一个社会即将到来：毫无疑问，下一个社会即将到来。
它与20世纪末期的社会大不相同，也和大多数人所期待的不同。
它会有很多前所未有的构成因素，其中大部分不是已经存在的，就是正在迅速出现的。
    社会的功能如何发挥：社会要发挥本身的功能，除非它能赋予个人社会地位和功能；除非决定性的
社会力量具有正当性。
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作者简介

彼得·德鲁克，1909年出生于奥地利，1950年任纽约大学管理学教授。
著有数十部管理、经济、社会等方面的专著。
这些专著被译成20多种文字，在世界各地广为流传。
德鲁克本人更是全世界管理者的学习典范。
美国《商业周刊》称赞他为“当代不朽的管理思想大师”，《经济学人》则称他为“大师中的大师”
。
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生态学的目的　社会生态学的基础是什么　“我见，故我在”　社会生态学家的工作　社会事务是无
法量化的　统计是过去事件的表现　蝴蝶效应　短期而言，没有系统只有混乱　因为光线，我们才能
看见事物
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章节摘录

　　第1章　自我的成长　　真正的分界线可能不明显　　即使在一个最平坦的地形上也还会有一个
隘口，所谓隘口是指道路在此爬升到最高点，然后再下降到山谷。
大部分的隘口只是地图上的标志，它两侧山谷的天气、语言或文化的差距并不大，甚至会毫无差别。
但有些隘口却不同，它们是真正的分界线：这类隘口通常不高，也不会特别壮观。
布里纳隘口（Brenner）是阿尔卑斯山最低、最平缓的隘口。
但自古以来，这个隘口都是地中海和北欧文化的分界。
　　历史的分水岭不易察觉　　历史也有分水岭。
这个分水岭常常是不引人注目，而且在当时也很少有人会注意到的。
但是，当跨过这道分水岭后，社会和政治的面貌就会开始变化。
这些变化不仅仅是社会及政治的氛围有所不同，就连社会及政治所使用的语言也会大有不同。
这就是新的现实。
在1965～1973年之间，我们就越过这样一道分水岭，进入了下一个世纪。
　　几百年一次的大变动　　每隔几百年，世界就会激烈的变动一次，我们也会因此跨越一道“分界
线”。
社会也会在短短几十年间，重新调整它的世界观、基本价值、组成及政治结构、艺术、主要机构等。
经过50年后，就会形成一个新的世界。
　　持续到2020年的变动　　在大变动后出生的人们，他们无法想象他们祖父辈生活的世界，以及他
们父母出生时代的生活。
我们仍处在这种变动之中，如果以史为鉴的话，这个变动要到2010年或2020年才会结束。
　　大家关心的议题已脱离现实　　目前，政治家、经济学家、学者、企业家及工会领袖还在关注、
发表相关著作及演说的议题，已经脱离了现实。
具体的证据就是：当今政治和经济领域充斥着深层的不真实感。
　　妨碍效率的元凶是⋯⋯　　口号、义务、昨天的问题是妨碍效率的主要元凶。
它们仍然主宰着公共舆论，限制了我们的眼光。
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