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章节摘录

第一章 财务制度设计的基本原理第一节 财务制度设计概论（一）企业财务制度的内容及财务法规体
系财务制度分为广义财务制度和狭义财务制度两种。
广义的财务制度是指用来规范企业与各相关方面经济关系的法律、法规、准则及办法的总和。
狭义的财务制度又可称企业内部财务制度，是由政府企业管理部门制定的用来规范企业内部财务行为
、处理企业内部财务关系的具体规章制度。
广义的财务制度是狭义财务制度实施的外部环境，狭义的财务制度是广义的财务制度在企业内部的具
体及延伸。
本书主要是论述狭义的财务制度。
企业财务制度基本上包括三项内容：财务管理职权、财务管理组织和财务管理制度。
财务管理职权主要是指国家与企业之间、不同财务管理岗位之间、上级与下级之间的财务管理权限的
划分。
财务管理组织形式是指企业设置财务管理部门或岗位的具体形式。
我国企业一般都采取财务与会计合并的财务管理组织形式。
财务管理制度即是管理各项财务活动的规章制度。
我国企业财务管理法规体系是以《企业财务通则》为核心、以分行业企业财务制度为主体、企业内部
财务管理制度为补充的三者组成的多层次的法规体系。
《企业财务通则》是由我国财政部制定、国务院批准的最基本的财务管理法规，适用于中华人民共和
国境内的所有企业，是制定行业财务制度及企业内部财务制度的基础。
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