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内容概要

　　综合标准化于20世纪80年代传入中国。
2009年国家标准委重新修订并发布了国家标准——GB/T 12366—2009。
借GB/T 12366—2009实施之机，作者将其亲自实践的体会和研究心得，整理成互相联系的12章，系统
地介绍了有关综合标准化的起源、发展、理论基础和方法论、综合标准化过程、标准综合体、综合标
准化的特点、农业综合标准化，以及综合标准化对企业和地方标准化的意义等。
　　《现代标准化方法：综合标准化》引用大量事例，进行理论分析，揭示了传统标准化的诸多不适
应和现代标准化的必然发展趋势，并且提出了一系列新的理论观点。
这些问题，无论对当前的标准化实践，还是迎接未来的挑战，进行标准化的创新和改革，都非常值得
关注。
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编辑推荐

这本《现代标准化方法——综合标准化》由李春田编著，本书的写作目的，简单地说，就是为了介绍
刚刚修订不久的综合标准化国家标准GB/T 12366。
通常编写的标准宣贯教材，大都以解释标准条文为重点，力求统一理解，以利标准实施。
但是，本书没有按照国家标准的内容逐条逐款地进行讲解，而是从综合标准化的由来讲起，并将综合
标准化的理论基础、结构、功能和特点等理论内容加以展开，着力说明综合标准化对企业、对农业、
对地方以及对整个标准化工作的意义。
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