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内容概要

　　根据国家有关法律、法规的最新精神，尤其是国家药品监督管理局1998年版GMP的要求，我们组
织了各界教授、专家和学者编写了这部教材。
教材条理清晰、文字精炼、内容由浅入深、通俗易懂，特别适合于医药类院校专科生、本科生和研究
生使用，也适合药品生产和经营企业的各层次员工培训使用。
同时，我们相信这部教材的编写和出版发行会对医药类院校相关专业的教学、科研和药品生产企业实
施GMP会有一定的帮助。
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