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内容概要

本书依据现代的管理理论和GMP的最新要求，介绍了制药车间管理基本知识，人员管理，技术管理，
生产运行管理，质量管理，物料管理，劳动管理，设备管理，成本管理，安全生产管理等方面的实用
知识。
逐一阐述现代制药企业车间生产的要求，归纳、总结制药车间的管理方法和过程，探讨实践中值得借
鉴的管理方法和策略，本书资料主要来自于国有大型制药企业生产车间，也有一些内容来自作者工作
经验的积累，为制药企业车间管理提供参考。
    本书适用于制药企业生产经理、生产主管、车间主任、班组长、工艺工程师、质量管理员及有意从
事制药生产工作的学生。
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