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前言

我们的生命里，很少有一个领域，既能涵括我们的灵性、情感、关系这些身为人所具有的一切，又能
带来成长。
工作，显然就是其中一个重要的领域。
可惜的是，谈到工作，大多数的人都是一脸无奈，内心为之一沉。
然而，米丹恩在这本书中告诉我们，使命与呼召将使我们的生命从沉重转为飞扬，无奈变为欢乐！
    米丹恩对于使命和呼召的研究与探索，极具实践性，至今已经影响了成千上万人的生命，其中也包
括了我和我的工作团队。
是的，实践是关键。
过去这些年来，我们有过《我心狂野》、《标竿人生》这些激励人心、活出美好的作品，许许多多人
也从艾杰奇(John Eldredge)、华理克(Rick Warren)的书中得到启发。
然而，当我读到《48天找到你爱的工作》，依旧大为兴奋，因为这本书让艾杰奇、华理克的观念，有
了一个可以实践出来的外衣。
很多人可能都像我一样，有时就是需要像米丹恩这样的人，来帮助我们把观念化为行动。
    本书接下来的篇章，将带领读者一步一步地实践，拟定计划在这个世界里活出生命的意义与目标。
你将在过程中找到最大的满足。
满足的意思不是说你不会遇到困难，也不会犯错——除非，你的工作想要永远停滞不前。
你还是会跌倒、会失误，但是你的职业与工作将因此充满朝气。
这本书可以为你带来生命的改变和最大的满足，因为米丹恩提供了许许多多有用的工具，能直探你的
内心深处。
当你开始实践这些原则，你将会得到属天的力量，去面对沿路所遇到的困难与错误——这，就是我所
说的满足。
来自神的力量能帮助你明白，就算是最糟糕的事情，也能带出美好的结局。
    过去几年里，我和那些在工作中成就非凡的人有过许多交谈与讨论，从他们身上我看到了几个共同
的特征。
其中一项就是他们都清楚地明白自己的使命与呼召，并且仔细地探索并付诸实践。
另外一项特征就是，在通往“成功”的路程中，他们都犯下了如山一般高的错误。
成功这座高耸的山，其实是由垃圾堆积出来的——由我们所犯的过错堆积而成。
成功和失败最大的不同，不在于有没有犯错，真正的关键在于我们是否找到生命的使命与呼召，并且
实践出来——成功的人站在错误所堆积起来的山上，失败的人则是坐困垃圾堆中。
    大多数的人，都把自己的生命浪费在工作所遇到的恐惧、羞耻、罪咎与沮丧中。
工作成了日复一日的折磨，而非一场伟大的冒险。
《48天找到你爱的工作》最动人的地方就在于，一旦贯彻了这本书中所谈到的原则，你将逐步摆脱负
面情绪的搅扰，拥抱璀璨的工作与人生。
身为一个每天履行书中建议的体验者，我能体会你将遭遇到的怀疑、恐惧和犯错，然而，只要找到属
于自己的使命与呼召，你会越来越有信心，知道任何的怀疑与犯错，都将带领你往目的地更进一步。
    打开这本书，你就是点燃了一把火，我为此感到高兴。
木头就算再老朽，都有潜力成为照亮世界的营火。
这是本关乎实践的书，现在就动手吧！
    ——戴夫·拉姆齐    (Dave Ramsey，美国著名的财经作家和财经节目主持人)
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内容概要

　　你正在烦恼自己适不适合这份工作吗？
你正在思考自己该做怎样的工作吗？
你正在寻找一个可以投入生命的工作吗？
《48天找到你爱的工作》要告诉你：如何拥有打死不退的工作热情；使命、呼召、工作、职业到底有
何异同？
面对职场变化的求生之道；近百位工作达人名言录；你是黄金猎犬型的工作者，还是猫头鹰型的工作
人？
什么才是你该从事的行业？
如何找到报纸分类广告也没登的就业机会？
怎么写履历、面试的六个法则、谈薪水的适当时机；自己适不适合创业？
丰富完整的充实内容，绝对是每一位职场工作者必备的终极指南。
48天不但要让你找到所爱的工作，更会让你的工作从无奈变为欢乐，从沉重转为飞扬。
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作者简介

作者:(美)米丹恩(Dan Miller)
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章节摘录

大多数人对于改变的反应，不外乎这三种态度。
我们是觉得受到威胁、心生憎恨呢？
还是对于前面的进展与机会跃跃欲试？
    在你眼中，改变是开创新局的供应者，还是安全保障的威胁者？
什么才有“保障”呢？
是一个保证若干收入的未来吗？
一份提供医疗保险、度假和退休金的工作？
没这回事。
如今，人们不太可能从工作、公司或政府得到保障。
麦克阿瑟将军说过：“个人的生产力，就是个人生活的保障。
”    另一方面，且看看乔治的定义吧。
乔治在同一家公司任职了23年，但是他痛恨这份工作。
他错过孩子的成长，在太太无法上班的日子上班，而且健康情形每况愈下。
但若要他离开这份工作的“保障”，他却连想都不敢想。
    此刻，容我告诉你非洲土著怎么抓猴子。
他们拿个椰子，在上头切个洞口，大小正好可以让猴子伸手进去。
椰子的另一端用一条长绳系住。
土著把椰子挖空，在里面放些花生。
再把椰子放在空地上，躲在树丛后面，握住绳子的一端。
猴子过来，闻到花生的香味，伸手人内，抓了一满把。
此刻它手心满满，无法把手从小洞中抽出来。
接着土著只要拉扯绳子，就能活捉这只笨猴子，因为它对手里这几粒不怎么样的花生，就是死不放手
。
    你唯一的“保障”就是知道自己的能力何在。
知道自己的长处，能够在公司权力斗争与意外的裁员当中，全身而退。
    一次有人请教葛雷斯基(Wayne Gretzky)为什么会成为冰上曲棍球的天王。
他的答案简短有力又充满智慧：“我只是先去了橡皮圆盘会去的地方。
”平庸的球员也往橡皮圆盘的地方去，不过不是太慢，就是差一点点。
    改变，无可避免，但是也产生正面的影响。
森林火灾烧尽了矮树丛，没想到反而保护了高大的树木。
为什么呢？
这是因为最近这几年，有些生态保护者为了保护矮树丛，大力提倡各种避免森林火灾的方法，只是没
想到，这样做竟导致了好几起重大的森林大火事件。
因为，当那种“任何方法都难以避免”的火灾发生时，这些矮树丛全都成了绝佳的助燃物，使得大火
一发不可收拾。
或许在我们的生命中，定期需要有些改变的“小火灾”，好在重大的改变中，损失不至于那么惨重。
    观点：多灾多难还是塞翁失马？
    许多年前在苏格兰，有个克拉克家庭，他们共有一个梦想。
夫妻俩工作、积蓄，计划带着9个孩子到美国去。
经过多年的积攒，终于可以成行。
拿到护照，订好船票，一家人即将登上驶往美国的新颖邮轮。
    这家人对于异地的新生活，充满了期待与兴奋。
但是在启程一周前，小儿子被狗咬到。
医师为男孩缝合了伤口，又在克拉克家门口贴了一张黄单子，表示这一户人家要隔离两周，因为有染
上狂犬病的可能。
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    全家人的美梦猛然被砸得粉碎，因为无法按照计划前往美国了。
这家的爸爸满心失望与愤怒，只能在码头看着邮轮离去。
他失望地落下泪来，为这不幸辱骂儿子，咒骂神。
    5天之后，失事的消息传遍苏格兰——偌大的泰坦尼克号沉没了。
这艘号称沉不了的大船，夺去上千人的性命。
克拉克一家原本是要上船的，但是因为儿子被狗咬，被迫留在苏格兰。
这位父亲听到消息，立刻跑回家，搂住儿子，谢谢他救了全家人的性命。
他感谢神，救了他们一家，将原本认为倒霉的事化为感恩。
    多少时候，你因为挫败或搞砸了，感到失望愤怒？
曾否有过这样的经验：事后发现这个挫败救了你，使你免去更大的灾难，或是把你带往更好的环境？
在你看来，失败是什么呢？
一切都得重新开始？
或是一个转折点，可以让你就目前所知的，调整方向、迈向更好的机会？
    辅导他人转换职场时，我发现失业或是生意失败时，虽然起初当事人觉得一切都完了，但是事后会
发觉这是有生以来所遇到的最棒的一件事。
保守自己，不要让挫折或失败使你愤恨不平。
试着在挫败的景况中，寻找契机的种子。
就你所知的继续努力，并向这座新的山头攻顶。
    离开钉子！
    邻居看到有只老狗躺在前院。
他听到狗狗低声呜咽，随即走近前院，询问狗的主人这狗儿为何哀哀叫。
狗主人说：“它压到一根钉子了。
”邻居问：“那么，它为什么不赶快离开呢？
”狗的主人回答：“我想它还没痛到这个地步吧。
”    许多人就像这只老狗。
为自己的遭遇呜咽呻吟，但是什么也不做。
究竟要糟到什么地步，你才愿意起身采取行动？
若你正处于一个消极负面的环境里，请重新检视自我，厘清方向，建立清楚的行动计划，以期达成目
标。
    改变，即使不受欢迎，却迫使我们重新评估什么才是最好的选择。
善用这段过渡时期，检视生命重复出现的模式，重新调整——好的继续加强，不好的则尽量减少。
    我们很容易成为惯性的动物。
火车发出巨大的动能，才能持续在同一条轨道上行驶。
若要火车转向，必须有股不寻常或突如其来的外力。
因此，若没有某些形式的改变，我们很可能就这样一成不变地过日子。
    和专业人员共事时，每每体会到，要他们换个观点来处理事情是何等困难。
他们做事的方法已经成为习惯动作，即使现况一塌糊涂或问题丛生，他们仍然认定任何一丁点的改变
都会要了他们的命。
他们在狭窄的领域里，受过诸多的训练，稍稍改变也会使他们觉得备受威胁。
    P26-28

Page 7



第一图书网, tushu007.com
<<48天找到你爱的工作>>

编辑推荐

《48天找到你爱的工作》，带领读者回到最根本的定义，重新厘清使命、呼召、职业与工作这些词汇
的涵义。
作者认为，只有真正地认识自己，明白神赋予每个人的独特使命，我们才有可能摆脱当前的烦恼景况
，发挥恩赐，热情地拥抱、甚至找到你爱的工作。
    现在，就给自己48天，跟随本书作者米丹恩博士的指引，你将在他风趣幽默，又发人深省的故事与
文笔中，开始经营一个成功而圆满的工作人生。
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