
第一图书网, tushu007.com
<<领导力>>

图书基本信息

书名：<<领导力>>

13位ISBN编号：9787507525540

10位ISBN编号：7507525546

出版时间：2009-6

出版时间：华文出版社

作者：斯格特·坎贝尔,艾伦·赛密尔克

页数：213

字数：170000

译者：张吉东

版权说明：本站所提供下载的PDF图书仅提供预览和简介，请支持正版图书。

更多资源请访问：http://www.tushu007.com

Page 1



第一图书网, tushu007.com
<<领导力>>

前言

　　在当代，领导力是一种热销商品。
　　9·11、战争以及经济波动凸显出有效领导的重要性。
媒体对于像安然、世通这种组织的自我解体的报道，让我们注意到缺乏职业道德、无效领导的灾难性
后果。
只要随手翻一本经济方面的书本或杂志，就能发现讨论这个话题的文章简直浩如烟海。
　　于是，领导力培养成了一个大市场。
北美的许多组织每年都会不约而同地斥资数百万美元打造领导力培养项目，MBA学位培训班也正如火
如荼。
领导力培养这个新兴的行业也如雨后春笋般崛起。
目前，从事该行业的，除了数以千计的注册领导力培养师外，还有为数更多的没有经过正式培训机构
认证的人员。
　　看到领导力培养行业里投入了这么多的时间、精力以及金钱，你一定认为当今商界的领导者就代
表了有效领导的最高水平。
　　其实不然。
最近的几个对中型及大型组织进行的调查结果显示：各行各业如今都存在着巨大的有效领导断层，不
管是私人领域、公共领域还是非盈利领域。
　　有效领导的缺乏主要有以下两个原因：第一，广泛存在的对领导本质的误解；第二，当今领导力
培养行业教育方法的严重缺失。
　　本书将主要讨论以上两个问题，并且给你提供解决该问题所亟需的实际措施。
　　开篇将纠正存在于众多公司管理层的一种错误观点。
该观点认为存在着一种放之四海而皆准的、万能的、最优的领导方法。
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内容概要

在如今充满了竞争和不确定因素的环境里，单一的、一成不变的领导模式已无法应对日益纷繁复杂的
挑战。
不管是在商业、政治、教育、卫生保健和环境领域，还是在艺术领域，对领导力的培养是组织最迫切
需要的。
本书被美国管理学会誉为“对领导力领域产生重大影响的权威著作”，破除了对“有效领导只有唯一
的途径”的迷信，带领读者步步深入，逐层揭开如何保持持久有效领导力的秘密。
作者通过一系列的真实案例，深入探讨了当代最成功的领导者所采用的5种关键的领导模式：命令、
愿景、参与、沟通和培养，并且通过7种典型的商业情景来展示如何运用这些领导模式，从而帮助读
者快速提升领导力，创出一流业绩。
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书籍目录
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章节摘录

　　第一章　循序渐进，构建全新的领导模式　　第一节　我们被误导了吗？
——危机时刻的领导力　　你心目中的卓越领导者是谁？
是鲁迪·朱利安尼吗？
考虑到他在9·11灾难发生后，面对挑战所做出的出色反应，这是一个不错的选择！
是杰克·韦尔奇吗？
1990年代他在通用电器做出的令人不可思议的成就的确值得称道。
也许你会选择郭士纳，因为他使IBM成功渡过难关，重塑了IT巨人形象。
这3个人都出了畅销书，讲述他们在位时如何励精图治、亲身经历的成功案例及各自的领导哲学。
他们被媒体奉若神明，出现在无数的文章、采访中，因为在极其艰难的环境中的卓越领导，他们备受
推崇和认可。
　　社会对这3位杰出领导者的解读代表了商界和传媒界一股更大的潮流。
杰出的领导者常常被描绘成在极端危机时刻勇挑重担、力挽狂澜的英雄人物。
亚历山大一世、温斯顿·丘吉尔、亚伯拉罕·林肯、乔治·W．布什、柯林斯·鲍威尔和德怀特·艾
森豪威尔无一不是这种潮流的代表。
　　⋯⋯
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媒体关注与评论

　　这不只是一本有关领导效能的书，它还包含多种领导模式，能够帮助你选择最适合自己的方法。
整本书充满了力量和实用性，给我们描绘了一幅如何强化和放大自身领导能力的路线图。
　　——布莱恩·J.罗伯逊　　三元软件公司首席执行官　　《领导力》着眼于现如今商界的复杂性
，提出了一套独特的现代化领导模式。
书中提供的最为实用的方法和深刻的建议，能帮助我们实现管理理念。
这是一本真正重要的书。
　　——罗杰·L·吉尔伯特逊　　米勒医疗保健系统首席执行官　　如果你只在危机时刻才是一个
优秀的领导者，又或者用来用去只有一个招数，那么就试着读一读这本书吧，你的领导能力将会更上
一层楼。
　　——安德烈·兰博　　硕亚科技首席执行官
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编辑推荐

　　《领导力》被美国管理学会誉为“对领导力领域产生重大影响的权威著作”。
　　全新的领导模式，指引你跨越领导力的鸿沟，实用的领导方法，助你成为更成功的经理人，最优
的方法组合，激励团队创出更好的成绩。
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