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前言

圈子是一种文化。
时下人们把从事相同职业或是有相同兴趣、爱好的人划分在某一个范围里，美其名曰“圈子”。
“圈子”似乎无所不包，无所不有。
任何一种特征，比如职业、品位、爱好、特长、个性、收入，甚至年龄、性别，都可以组成不同的圈
子。
比如“娱乐圈”、“影视圈”、“文化圈”、“股民圈”、“彩民圈”等等。
圈子的形成应了那句古语：“物以类聚，人以群分。
”圈子就是一种生活方式。
一个人可能同时存在于几个圈子之中。
圈子的多寡，反映出一个人性格面向的多寡。
一般说来，一个人的社会适应能力越强，所涉足的圈子就越多。
圈子对于人们而言，其存在的作用和意义不外乎两个方面：寻找利益，寻找快乐。
圈子能够给人们带来一种归属感，其主要表现为圈子所带来的满足感，或者说是成就感。
这是一种对生存状态的如实评价，它的衍生物叫做品位。
比如进入宝马车俱乐部至少意味着拥有一辆这样的坐骑，而加入品红酒沙龙也至少表示你已经衣食无
忧，是上流社会中的成功人士。
圈子对于人们的影响是潜移默化的。
当你开始不自觉地用一种新眼光看待问题，习惯和某些人碰面、探讨时，这种影响就已作用在你身上
；当你发现心中充满着这个圈子的共同思维时，你就开始与这个圈子共进退了。
圈子之内、圈子之间，因人际关系而结合，是人们获得社交利益的一种良好渠道。
圈子是一道围墙。
最初因为寂寞因为寒冷大家聚集在一起，在围墙内拥抱在一起，彼此获取温暖；但这道墙同时也可能
成为阻碍你延伸自己视线的一个障碍。
圈子是一把双刃剑。
当你将眼光或精力过多地运用在某个圈子时，“圈子”就会变成阻碍你迈出前进脚步的羁绊，变成了
圈套。
当你痴迷在个人的小圈子里的时候，可能已经忘了观望外面更广阔的世界。
将目光专注于某一个小圈子，会使你与许多机遇失之交臂。
拘泥于自我的小圈子，无异于一只永远无法走入广阔无垠、风景绮丽的田野的一只井底之蛙。
人生就是从一个圈子跨越到另一个圈子的过程，你无法也不能只满足某一个小圈子。
甚至可以这样说，任何一个圈子仅仅能够抚慰和治疗你一时的疲劳和创伤，圈子为你提供的能量只有
片刻的推动作用，你必须不断地从一个圈子进入到另一个圈子，不断地汲取更多更大的圈子力量，这
样才能顺利地驶向自己的理想彼岸。
而过于迷恋和停留在原来的圈子里，则很可能阻碍我们去面对真实的世界。
走出自我的小圈子，融入社会的大圈子。
用圈子编织你的未来，用圈子圈住更多的机遇与辉煌。
只有你的圈子与时俱进，随着社会和个人的事业而发展，你才能不断地突破自我的小圈子，融入新的
大圈子，不断地从圈子中汲取前进的动力。
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内容概要

　　圈子是一种文化。
时下人们把从事相同职业或是有相同兴趣、爱好的人划分在某一个范围里，美其名曰“圈子”。
“圈子”似乎无所不包，无所不有。
任何一种特征，比如职业、品位、爱好、特长、个性、收入，甚至年龄、性别，都可以组成不同的圈
子。
比如“娱乐圈”、“影视圈”、“文化圈”、“股民圈”、“彩民圈”等等。
　　人生就是从一个圈子跨越到另一个圈子的过程，你无法也不能只满足某一个小圈子。
甚至可以这样说，任何一个圈子仅仅能够抚慰和治疗你一时的疲劳和创伤，圈子为你提供的能量只有
片刻的推动作用，你必须不断地从一个圈子进入到另一个圈子，不断地汲取更多更大的圈子力量，这
样才能顺利地驶向自己的理想彼岸。
而过于迷恋和停留在原来的圈子里，则很可能阻碍我们去面对真实的世界。
　　走出自我的小圈子，融入社会的大圈子。
用圈子编织你的未来，用圈子圈住更多的机遇与辉煌。
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章节摘录

现在流行圈子文化随着社会的进步与发展，人们在日常生活中为了缓解自身压力，出于自我保护的需
要自觉或不自觉地形成了一个个的圈子。
“圈子”一词已经成了一个时髦用语，不管你承认与否，人际交往中，你已经自觉或不自觉地生活在
一个个的圈子中。
对于圈子这个概念，从社会学意义上来分析，“圈子”就是“社群”、“部落”、“团体”。
一般来说，“圈子”就是由志向、趣味、年龄甚至居住地点都比较相近的人自动自发形成的一种比较
松散的团体，这些团体常常会以饭局的形式展现在别人面前。
但是，并非所有的圈子都能走向成功，因此，对于人们而言，“选择圈子”比“进入圈子”更重要。
人们在选择圈子时常会注重这两个方面：圈子作为一个社会团体，其规模不能太大，太大了发言的机
会就少。
另外，一个圈子当中不能没有掌握话语权的人物，但这样的人物也不能太多，否则一个圈子就会分化
为多个圈子，导致个体在决定投奔哪个圈子时左右为难。
“物以类聚，人以群分”，圈子的形成便是这句古语的生动体现。
任何一种特征，比如职业、品位、爱好、特长、个性、收入，甚至年龄、性别，都可以组成为不同的
圈子，以保持自身的一种生活方式。
出于自我保护的需要人们不断地组成圈子，也不断地选择圈子，营造适合自己的圈子，在圈子里寻找
自己的寄托。
但圈子不是一个很稳固的社会群落或者单位，它是很脆弱的，因为它的组成分子之间的联系是很松散
的。
社会中存在的各种各样的圈子都有着一些适合于本圈子的约定俗成的游戏规则。
圈子之内、圈子之间，因人际关系而结合，是人们获得社交利益的一个好渠道。
他们的存在对圈外人就是一种排斥。
要想入圈，则必须“洗心革面”，因为追求理想而人圈，并靠这种理想为生，就无异于进入了一种体
制。
自古至今，有人群就有圈子。
在20世纪50年代到80年代，中国社会处在一个特殊的封闭期，政治化状态取代一切，“圈子”是贬义
词，是拉帮结派的代称，没有人敢说自己是哪个圈子里的人，所以圈子就给湮没了。
现在的“圈子”是中性词，是在20世纪80年代后港台文化渗入的时髦话。
随着市场经济的激烈竞争，人们在日常生活中为了缓解自身压力，出于自我保护的需要自觉或不自觉
地形成了一个个圈子。
比如说，演艺圈、文化圈、广告圈、时尚圈、文人圈⋯⋯圈子中还有小圈子，圈子的活跃反映了非正
式组织群体的多样化。
现在，名目繁多的活动、聚会鼓舞了越来越多热衷于社交活动的人，“要一个自己的圈子”正在成
为21世纪日益壮大的声音。
群聚而居，这就是人类的本性。
圈子会给人们带来安全感和认同感。
圈子的这种归属感使你相信“西出阳关有故人”，从而坚定地沿着一条明显艰难的道路走下去。
具体地讲圈子的这种归属感主要表现为：圈子能为圈内的人们带来一种满足感，或者说是成就感，它
是一种对生存状态的如实评价，它的衍生物叫做品位。
进入宝马车俱乐部至少意味着拥有一辆这样的坐骑，而加人品红酒沙龙也至少表示你已经衣食无忧，
是上流社会中的成功人士。
成功意识支配圈子。
圈子是在成功意识的支配下形成的，只要个体不在圈子里使坏，圈子就不会把个体排斥在外。
因此，“选择圈子”比“进入圈子”更重要。
圈子归属感还表现为人们对一件事物的认同，大家都觉得好玩，例如户外极限运动联盟、登山俱乐部

Page 5



第一图书网, tushu007.com
<<圈定成功>>

，这种圈子的归属感一般来源于对某种生活价值的坚定维护。
最后，圈子还会为圈内的人们带来某些利益。
虽然圈子所带来的归属感以及生活品位的彼此认同比商业价值更具诱惑力，但圈子交际中并不排斥商
业利益，很多人进入一个圈子也正是为利而来。
对于这样的情形，与其说它浮躁，还不如说它务实。
总结人的一生，你会发现，人生实际上是从一个“圈子”到另一个“圈子”，在不断地跨越。
以前在学校，同学是一个“圈子”；进到公司，公司是一个“圈子”；再进到白领阶层，再跟朋友形
成各种“圈子”。
面试的时候，面试官有时候不是考你的专业知识，而是考你懂不懂这个行业的行话，懂不懂这个“圈
子”里面的语言，懂不懂术语，或者是行业规则。
“圈子”很重要，不仅仅是中国人非常注重这个，即使是那些老外也是极为看重个人所在的价值的。
圈内者以身份为荣，突出自己的与众不同，以及在圈子内找到自己的身份认同，从而构成一个精神层
面上的虚拟依赖。
那种在普通环境中找不到的认同与超脱，是众多“圈子”能够长时间维系的生命绳索。
对于圈内人士而言，相互认可的强化，也就强化了自己的内在价值，此乃人们对“圈子”乐此不疲的
原因。
缺乏身份认同人会变得野蛮。
于是，人们在利用不同的手段建立自己的“圈子”。
特别是今天，网络的迅速发展大大降低了建立这个“圈子”的成本，因而像车友会这样的“圈子”得
到充分发展，尤其是他们的消费模式和心态值得玩味。
P2-4
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后记

本书在策划和编写的过程中，得到了许多朋友、同仁的支持和帮助，以及许多老师的大力支持，他们
分别是唐德春、陈奂岳、孙高磊、段育文、王玉红、李蓓、陈丽华、占珊、刘婷、尚论聪、赵巍、周
妮、丁岭花、马泽峰、汪京、周兴华、姚为青、杜海义、王金超、高光耀、刘小勇、时小强、常付轩
等，在此向他们表示感谢。
在本书的编写过程中，借鉴和参考了一些文献和作品，从中得到了不少的启发和感悟，也汲取了其中
智慧的精华，谨向给予我们无私帮助的专家、学者表示崇高的敬意。
因为有了大家的共同努力，才有本书的诞生。
由于编写和出版的时间仓促，以及编写的水平所限，书中的不足之处在所难免，诚请广大读者批评指
正。
编者2009年9月
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编辑推荐

《圈定成功》：古往今来，有人群的地方就有圈子。
从社会学意义上来说，圈子就是社群、部落、团体。
物以类聚，人以群分。
不同职业、不同品位、不同爱好、不同特长、不同个性、不同收入，甚至不同的年龄和不同的性别都
可以组成具有不同的生活方式的圈子。
在这个人们交往范围日益广泛的社会中，圈子更是大行其道。
 用圈子编织你的未来，用圈子圈住更多的机遇与辉煌。
只有你的圈子与时俱进，随着社会和个人的事业而发展，你才能不断地突破自我的小圈子，融入新的
大圈子，不断地从圈子中汲取前进的动力。
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