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内容概要

本书是从学术和实务的角度来探讨组织传播领域的。
它共分四大部分：第一、二部分介绍古典与现代组织传播学派的研究取向；第三部分记述自组织产生
以来就一直发生着的事情；第四部分阐述当代组织传播的方法和过程。
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作者简介

作者:(美)凯瑟琳·米勒、袁军、石丹等
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书籍目录

第一编 基本学派
第一章 古典学派
第二章 人际关系学派
第三章 人力资源学派
第二编 现代学派
第四章 系统学派
第五章 文化学派
第三遍 持续过程
第七章 社会化过程
第八章 行为控制过程
第九章 决策过程
第四遍 新兴过程
第十一章 压力和社会支持过程
第十二章 多元化管理过程
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章节摘录

个人适应组织生活的过程是复杂的，这些过程历时漫长，涉及到许多组织成员及其活动。
因此，很多学者试图构建一些社会化的模型理论，以更好地了解组织的社会化。
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