
第一图书网, tushu007.com
<<大雁精神/金牌员工职业精神系列丛书>>

图书基本信息

书名：<<大雁精神/金牌员工职业精神系列丛书>>

13位ISBN编号：9787508048819

10位ISBN编号：7508048814

出版时间：2008-8

作者：葛亮

版权说明：本站所提供下载的PDF图书仅提供预览和简介，请支持正版图书。

更多资源请访问：http://www.tushu007.com

Page 1



第一图书网, tushu007.com
<<大雁精神/金牌员工职业精神系列丛书>>

内容概要

《大雁精神:在团队中走向卓越》主要内容：大雁团队是自然界中配合最为密切、搭配最为科学、团队
效率最高的一个群体。
通过研究大雁的团队精神，企业可以得到诸多团队建设方面的启示。
如：
团队——大雁飞行时呈“V”字形，这种省力的飞行模式比孤雁单飞提升了71％的飞行能量。
团队的力量远远大于一个优秀人才的力量。
员工应将自己的聪明才智融入企业的发展中，与端对一起赢得成功。

沟通——大雁在转弯或变换队形的时候，通过叫声传递信息。
沟通的顺畅保证了大雁团队的协作毫无障碍。
有效沟通是建立高效团队的前提，是构建双赢的桥梁，是提高工作效率的重要方法。

领导力——在雁阵中，头雁的任务最为艰巨，它们是这个雁阵的领导者和决策者。
一个员工要想成为领导，就必须时刻培养自己具备领导者的基本素质，时刻像领导者一样思考。

目标——大雁的目标明确，从不会盲目起飞。
它们始终保持在一中整齐有序的状态中，朝着同一个目标飞行。
确立一个远大的值得追求的目标，使全体成员紧紧围绕着这个目标而奋斗。

纪律——大雁排着整齐的队伍向南飞行，是一个团结、守纪律的集体。
纪律是保证一个团队具有创造力和团队精神的基础。
打造一个纪律严明的团队是企业生存的根本。

分工——大雁会自觉地承担各自的工作，它们互相鼓励打气，是默契的合作者。
只有分工协作、优势互补，才能产生1+1>2的倍增效果。
科学分工是团队制胜的法宝。
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