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前言

　　随着现代护理事业的蓬勃发展，护理学科已与其他学科相互渗透、融汇贯通，护理已不再是简单
的体力或手工劳动。
现代护理专业人员需要一批通过专业知识的培训，具备丰富的理论知识和实践经验，掌握现代应用科
学的全方位人才。
由于现代医学模式的转变，以及健康观念的更新，人们对健康问题非常关注，护理服务的范围已不再
局限于躯体的、生理的护理，而是扩展到对“人的生命过程中的各个不同阶段健康问题”的照顾，使
护理服务的方向日益人性化、个性化。
因此，护士须承担起集医疗、护理、预防、保健、康复等诸多方面为一体的全面服务的重担，护理工
作面临着许多新挑战，对护士的个人素质也提出了更高的要求。
目前，顺应时代发展，提高自身素质服务，为护理对象提供高质量、使病人高度满意的护理，已成为
护理人员的最重要的任务。
为了满足护理人员对现代护理知识的需求，帮助护士更好的适应现代临床护理实践，为病人提供最佳
的护理服务，特组织编写了《新编实用护士手册》一书。
　　本书分为四篇，第一篇为管理篇，介绍了各级护理专业管理人员职责，护士行为规范，全程优质
服务措施，临床护理工作程序，医院计算机管理规定，护士执业许可，护理工作与法规，医疗垃圾管
理；第二篇为理论篇，介绍了整体护理，心理素质培养，护患关系，健康教育，护理记录等；第三篇
为技能篇，介绍了等级护理规定，突发问题处理方法，急救技术操作程序，常用急救药物配备，临床
常用监护指标及参考数据，常规检验正常值，药物配制方法，常用物品准备和消毒灭菌，物体和环境
表面消毒等；第四篇为临床护理篇，重点介绍了临床各科疾病及临床特殊检查的要点和护理交接班內
容。
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内容概要

本书分为管理篇、理论篇、技能篇、临床护理篇，介绍了各级护理专业管理人员的职责、行为规范，
全程优质服务措施和工作程序，等级护理规定，突发问题处理，急救技术操作，常用药物使用和配制
方法，各科疾病及特殊检查项目的交接班等内容。
适合初级、中级护理专业人员阅读，可作为护理专业人员的工作标准和护校学员的参考资料。
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Page 5



第一图书网, tushu007.com
<<新编实用护士手册>>

章节摘录

　　（二）护理技术职称人员职责范围　　1.临床科主任护师　　（1）在本科主任、护士长领导下进
行护理、护理教学和科研工作。
　　（2）参加并指导重危、疑难病人的护理和专科特别护理，以及抢救工作。
指导护理查房，解决本科复杂、疑难护理问题。
参加科主任查房，检查重危、疑难伤病员护理计划的执行情况，指导下级护理人员书写护理病历。
　　（3）协助护理部主任对全体护理人员进行业务技术训练和考核。
　　（4）组织本科护理人员和进修、实习护士的培训，并负责授课。
　　（5）掌握国内外护理学科的发展动态，开展并指导下级护理人员开展新业务、新技术和护理科
研工作，总结经验撰写学术论文。
　　副主任护师在科主任、护士长领导和主任护师指导下，履行主任护师职责的相应部分。
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