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前言

　　“家庭是社会的一个天然基层细胞，人类美好的生活在这里实现，人类胜利的力量在这里滋长，
儿童在这里生活着、成长着，一这是人生的主要快乐。
”前苏联著名教育家马卡连柯的这段精彩论述，道出了家庭环境及教育的重要性。
日本明治维新时期伟大的教育家福泽谕吉更是明确指出，“家风不好而想使子女心灵、道德美好；教
养不周而想使子女身心活泼，犹如投身污泥而望其一尘不染，不事耕耘却望芽成长一样，简直是一种
奢望。
”可见，子女教育问题是每个家庭必须面对而又极为重要的人生课题。
　　在近40年的教育生涯中，我切实体会到父母教育方式给孩子成长带来的深刻影响，家庭教育的成
败给家人带来的幸福或不幸。
出于职业的敏感，逐步对家庭教育问题产生了深厚的兴趣和极大的关注。
为此，购买了大量的有关家庭教育的书籍，写下了26本60多万字的读书笔记，并将自己的体悟投诸报
刊，先后有数十篇分别发表在《中华家教》、《家教博览》、《辽宁师专学报》、《朝阳教育》等报
刊上。
收入本书的80篇，不敢说是“十年磨一剑”，但若称为“批阅十载，增删五次”倒是恰当的。
此书包含着自己成功的经验，失败的教训；有教育专家的新睿思想，有翔实充分的理论数据；有典型
生动的事例，有发人深省的警示；有发自肺腑的劝勉，有可操作性的建议；有从事心理辅导的感触，
有反复揣摩后产生的思想火花⋯⋯在文笔上力求达到既可系统掌握，又可遇到具体问题而急用“现”
学的效用；既是学生成长的助推器，又可作为青年一代婚恋孕育的教科书⋯⋯效果如何，让实践来检
验，等读者来评说了。
　　早在100多年前，马克思就指出：“法官的行业是法律，传教士的行业是宗教，家长的行业是教育
子女。
”只有对法律的精通才能成为法官，只有对教义透彻了解才能成为传教士。
同样，只有深刻把握教育规律才能有资格成为家长，而现在绝大多数年轻父母对教育一无所知，却承
担着塑造灵魂的任务，这不正如一个法盲去做法官，一个文盲去做传教士一样滑稽可笑吗！
　　大家知道，养牛养鸡养鱼养花都要经专门训练，而"对于养孩子的方法，事先既毫无准备，事后又
不加研究，好像孩子的价值不及一只猪，一只羊，这种情形，在我国到处都可以看见，真是一件奇怪
的事。
“改变著名教育家陈鹤琴先生所惋惜的这种状况，改变年轻朋友的”孕“、”教“无知状态，使更多
的家长了解孩子的心理和需求，掌握家庭教育的一般规律，让更多的孩子能够在充满和煦的家庭教育
阳光下茁壮成长，就是我写这本书的初衷。
　　在写作方法上，我没有像一些专业书籍那样追求缜密的逻辑关系，而是尽可能地满足各个阶层年
轻父母的需求，追求表述的凝练隽永雅致细腻，尽量使文章通俗易懂而又富于诗意。
因为"人文关怀与表达的诗意有着内在的关联。
诗意，绝不是无病呻吟，更不是矫情自饰、撒娇卖俏。
，而是真情的自然流露、心灵的率真表达，是人情完整的自在与自明。
”
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内容概要

作者把自己教子女和从事教育工作40多年的体会，利用简洁、朴实、隽永的语言，系统阐述了家庭培
养优秀子女时，须从婚恋孕育开始，处处尽到父母职责，注重子女情智发展，传授子女文体技能，注
意抓好子女生活细节，全面提高子女素质，让子女更优秀。
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作者简介

国元令，1955年12月生，大学文化，高级讲师，高级心理咨询师。
主要著作有：《特殊教育学子歌》、《怎样让子女更优秀》、《民间常用对联3000副》、《联海探美
》、《建平民俗对联》、《心理健康教育》（参编）等。
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章节摘录

　　2004年7月，重庆理念科技产业有限公司招聘了21名大学生。
让人始料未及的是，在随后不到4个月的时间里，该公司陆续辞退了其中的20名本科生，仅仅留下一名
大专生，辞退率为95.24％。
据该公司反映，这些大学生被辞退的主要原因是他们的自身素质和道德修养不符合公司的人才要求，
也就是EQ（情商）存在严重缺失。
　　最先被公司除名的是两名来自某重点大学的计算机高材生。
他们在第一次与客户谈完生意后，将价值3万多元的设备遗忘在出租车上，面对经理的批评，两人振
振有词地说：“对不起，我们是刚毕业的学生。
学生犯错误是常事，你就多包涵吧。
”两人终因修养不够、知错不改而被除名。
据记者了解，像这两名本科生_样，其余十几名本科生被解聘的主要原因也是与个人修养缺失有关。
　　第三个被公司“扫地出门”的是一名本科毕业的女孩子。
她喜欢睡懒觉，上班迟到是家常便饭，还在工作时间上网聊天，经多次警告仍置若罔闻，最终被公司
“开回家”。
　　另有三名大学生因“张狂”而被“卷了铺盖”。
他们在与客户吃工作餐时，夸夸其谈，大声喧闹，弄得客户和公司领导连交谈的时机都没有。
席间，更有一名男生吐痰，刚好落在客户的脚边，惊得客户一下子从凳子上跳了起来。
该男生却仍若无其事的继续用餐，结果可想而知。
　　最让人难以接受的是一次公司老总带领员工到外地搞促销，在海边租了一套别墅，有20多间客房
，但员工有100多人。
有些新来的大学生迅速给自己选定房间，然后锁上房门独自看电视。
而很多老员工却只能睡在过道上。
这些学生好几次走出房门看见长辈睡在地上，竟视而不见，不理不睬。
这也可能是他们在家里经常的做法和多年的习惯。
但这毕竟是在工作单位，此事又让这几个大学生丢掉了饭碗。
　　最后开除的是一名男生，他没有与对方谈妥业务就飞往南京，让公司白白损失了几千元的飞机票
。
当领导问及此事，他却坚持认为自己没有错，是对方变卦，才出现了这个问题。
就这样，三个多月后，20名本科生陆续离开了这家公司。
　　而唯一留下来的“幸运儿”是一位女专科生。
她说：“我只是比他们更清楚，自己比别人少了什么东西。
我虽然没有很高的学历，但是我觉得‘细微之处见匠心’。
尤其是在和客户直接接触的时候，可能会因为你的一个眼神，一句话语，或者是一个微笑不到位，就
让人觉得心里不舒服。
这种不舒服如果转变成一种对立的话，势必影响到工作效率，对公司的业务发展也可能产生很大的甚
至是负面的影响。
”在她看来，自己的言行必须符合公司的正当利益。
一个年轻人，对自己的前途负责，首先就要对自己所在单位负责、对工作负责。
在她的工作记录本封面上写着两个字：用心。
她还介绍说，在刚刚进入公司时，主动借来公司其他员工的资料来阅读，经常看到深夜。
她不耻下问，公司上上下下的同事几乎都被她问遍了。
人送绰号“十万个为什么”。
正是这份勤奋和谦逊，使这位女大专生笑到了最后。
　　女专科生的“留”和20名本科生的“去”，决定因素是EQ（情商）。
美国心理学家认为情商是比智商更为重要的、决定事业成功与否的个性特征；是一种无法像IQ（智商
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）那样可用题目测量的索质和潜能，是一种难以用语言表达的人格魅力、精神火花和道德力量。
情商具有“诗人、哲学家的气质，而不是心理测量专家所能度量的～，是“除社交风度以外的那种对
自身的感知力，对冲动和愤怒的控制力，在挫折和失败面前保持镇静，充满信心和希望的勇气。
”　　美国《纽约时报》科学专栏作家、心理学博士丹尼尔·葛尔曼1995年概括了情商的五个方面：
认识自身的情绪，妥善管理情绪，自我激励，认知他人的情绪，人际关系的管理。
甚至有人提出，一个人的成功，需要20％的智商，80％的情商。
由此可见，对于21世纪的人来说，情商在使每个人的潜能得到最大限度发挥方面将起到很大作用。
因为在未来社会中，竞争越来越激烈，这一方面决定了人有多次成功和失败的可能性，同时，竞争韵
加剧，也要求人们学会交往和合作。
表面上看，这两个问题是对立的，但实质上它们是统一的。
一个人不善于交往与合作，肯定取得不了最后的胜利和成功。
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编辑推荐

　　品教子经典，学教子经验，获教子方法，增教子智慧。
　　以生动的案例证明观点　　以充分的论述阐明道理　　以创造性思维提供方法　　以先进的理念
授人以渔　　父母读之，获得培养优秀子女的方法　　子女读之，受到走向更加优秀的启迪　　老师
读之，得到培养优秀学生的思路和案例
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