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前言

　　随着经济的发展，绩效审计的产生发展经历了一个不断演变渐进的过程。
源于受托经济责任关系的绩效审计在社会经济生活中发挥着巨大的作用，而开展企业绩效审计更是具
有重要的现实意义。
但面对着复杂多变的经济、政治、自然、科技文化等环境，企业经营存在着各种各样的风险，开展企
业绩效审计，不仅要注重审计自身的风险，还要谨慎关注企业的经营风险，以风险为导向开展审计工
作，这就是风险导向企业绩效审计。
　　本书共分七章来探讨风险导向企业绩效审计。
　　第一章：企业绩效审计的基本概念。
本章阐述了企业绩效审计的目标、审计职能、审计范围和内容等基本概念，对国内外企业绩效审计的
文献作了回顾，阐明了企业绩效审计的作用以及开展风险导向绩效审计的意义。
　　第二章：绩效审计风险及其管理。
本章重点分析了什么是绩效审计风险，构建了绩效审计风险模型，阐述了绩效审计风险的评估程序和
审计质量控制措施，最后以模糊层次分析法对企业经营风险的评估进行了案例研究。
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内容概要

本书共分七章来探讨风险导向企业绩效审计，主要内容为企业绩效审计的基本概念，绩效审计风险及
其管理，企业绩效审计的程序与方法，企业绩效审计评价标准，风险导向绩效审计——企业内部审计
的革命，电力上市公司绩效审计评价的实证研究——基于数据包络分析法，企业绩效审计的发展与研
究展望。
本书分别运用模糊层次分析法对风险评估作了案例分析，运用数据包络分析（DEA）法对我国2007年
、2008年57家电力上市公司进行了绩效的分析与评价，是对新审计方法的尝试。
    本书适用于企业绩效审计人员，并可作为审计专业本科教材。
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作者简介

　　佘中福，河南信阳人，1971年出生，华北电力大学工商管理学院会计学专业教师，博士生，讲师
。
主要讲授会计学、审计学、电力企业财务会计等课程，主要从事审计理论与实务，公司治理与内部控
制、企业绩效评价和风险管理、财务报表分析等领域的教学、研究和咨询工作。
近年来，先后在国内外学术期刊及学术会议上发表论文20余篇，被EI和ISTP收录8篇，在《管理现代化
》、《生产力研究》、《中国审计》、《财会通讯》、《财会月刊》等核心期刊上发表论文若干篇；
编著了《财务管理》、《跨国公司财务管理》等5部教材；主持或参与科研课题十余项。
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章节摘录

　　1．审计授权人和委托人对审计结果的客观需求　　绩效审计的授权人和委托人，主要包括公共
资源及国有资产的所有者，部门、企业和单位的主要领导及经营者，他们对绩效审计结果的需求或期
望，主要是有关公共资源优化配置和国有资产绩效的评价和建议、组织经营管理优化、经济资源合理
利用及绩效最大化的评价和建议。
　　2．审计的业务内容　　业务内容的不同，形成绩效审计的不同类别。
不同类别的绩效审计，其审计目的当然也不同。
例如：政府绩效审计，目的是促进提高公共资源的利用效益和政府机构的工作效率；企业绩效审计，
目的是促进经营管理活动的合理性和经济资源利用的有效性，以降低经营管理风险。
　　3．授权和手段　　授权，是指社会或法律赋予审计组织和审计人员的法定权力，是实现审计目
的的前提条件。
不同审计主体的法定权力是不同的，因此，他们所从事的绩效审计目的也有所不同。
手段，是指审计主体的能力，包括知识、经验、技术方法和手段等，它们决定着实现审计目的的可能
性。
现有的审计手段所不能实现的，就不应列入当前绩效审计的目的。
　　根据以上的分析，我们可以将绩效审计的目的分为两个层次：直接目的是财政、财务收支及经营
和管理活动的有效性、合理性、可行性；最终目的是促进被审计单位提高绩效，降低经营、管理的风
险。
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