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内容概要

《农村社会工作研究》主题包含“社会工作人才(人员)”、“新农村建设”等关键词。
基于研究逻辑，本书将讨论两个层面的问题：其一，新农村建设的基本情况如何？
社会工作人才(人员)如何服务于新农村建设？
即，他们的工作策略如何？
他们的工作过程如何？
其二，社会工作人才(人员)服务于新农村建设状况的机制如何？
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书籍目录

社会工作人才(人员)服务新农村建设研究
第一章导论
一、研究问题与研究目标
二、文献回顾
三、研究方法
第二章新农村建设的基本内容
一、四大领域广受关注
二、关注重点因人因地而异
三、建设领域与民众需要大致呼应
第三章社会工作人才(人员)服务新农村建设
一、社会服务稳步推进，影响因素需要探索
二、三个层面得以推进，规模人群较受关注
三、五个要素各有展示，服务工作貌似神异
四、四个阶段基本清楚，专业品性需要提升
五、社工角色一体多面，整体功能有待提升
第四章社会工作人员服务新农村建设现状的原因解读
一、社会工作人员的特性和不足
二、社会工作发展的宏观环境不佳
第五章结论、讨论与建议
一、基本结论
二、议题讨论
三、对策建议
附录
参考文献
新农村建设中的社会工作人才服务
第一章社会工作与新农村建设的亲合性研究
一、社会变迁中的农村社区
二、社会主义新农村建设的发展、现状与问题
三、新农村建设对社会工作人才的需求
第二章社会工作人才服务新农村建设现状调查与评估
一、社会工作人才服务新农村建设的指标体系研究
二、基于指标体系的现状调查、评估与比较：以江西
万载、新余、湖南古丈、厦门湖里等为例
第三章社会工作人才服务新农村建设的行动研究：
新余实验的评估与总结
一、新余市渝水区基本情况
二、课题组与渝水区及欧里镇合作关系的建立
三、服务方案设计
四、实务活动及其特色
五、新余实验的评估
第四章促进社会工作人才服务新农村建设的政策建议
一、加强领导、提高认识，建立健全组织领导和
工作机制
二、健全投入机制和资源配置机制，拓宽资金筹措
渠道，保障农村社会工作的运作经费

Page 3



第一图书网, tushu007.com
<<农村社会工作研究>>

三、完善农村社会工作人才队伍开发、培训与激励
机制，促进农村社会工作服务在地化、本土化
参考文献
社会工作在社会主义新农村建设中的功能与作用评估
第一章选题意义和研究设计
一、问题缘起
二、研究设计
三、核心概念
四、分析思路
第二章农村社会工作发展的基本背景
一、农村社会工作发展的必要性
二、农村社会工作发展的可行性
第三章农村社会工作实践的案例与模式
一、高校实习：湘西农村社会工作的发展
二、行政打造：万载农村社会工作的实施
三、项目运作：滇东北农村社会工作的探索
’四、小结：农村社会工作实践模式之比较
第四章农村社会工作发展的功能与作用评估
一、社会工作对新农村建设的功能与意义
二、农村社会工作培育了社会工作人才队伍
三、农村社会工作提升了社会工作教研水平
四、农村社会工作有助于构建中国特色社会工作
第五章农村社会工作试点建设存在的局限
一、社会工作政策和制度的出台与落实
二、社会工作试点建设的专业化和职业化水平
三、社会工作试点建设的“运动化”倾向
四、地方政府对社会工作及其重要性的认识问题
第六章思考与建议
一、加大对农村社会工作的重视力度
二、坚持农村社会工作的专业化、职业化方向
三、理顺农村社会工作的管理和运行机制
四、探索中国特色农村社会工作模式
农村社会工作人才队伍建设的探索
第一章前言
一、选题缘由
二、研究设计
三、资料来源
四、万载县情
第二章探索的历程：万载社会工作及社会工作人才
队伍建设发展状况
一、万载开展社会工作的缘起．
二、万载社会工作探索的阶段
三、万载社会工作人才队伍建设探索的做法
四、万载开展社会工作及其人才队伍建设的效果
五、小结
第三章经验与特色：万载建设社会工作人才队伍的做法
一、政府主导、行政推动
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二、搭建工作网络
三、建立健全各项规章制度
四、广泛深入宣传
五、培育多元队伍
六、开发社工岗位
七、与高校互动合作
八、找准切入点，开展社工实务
第四章难题与困惑：万载探索农村社会工作人才
队伍建设的背后
第五章总结与思考：中西部农村地区开展社会工作
人才队伍建设的建议
一、万载、湖南和四川三地经验的比较
二、农村社会工作人才队伍建设的建议
经济欠发达地区农村社会工作人才队伍建设运作模式研究
第一章导论
一、研究背景和研究问题
二、国内外有关研究的进展
三、研究意义和研究目标
四、研究对象及其概况
五、研究内容与研究方法
六、研究思路
第二章经济欠发达地区农村社会工作人才队伍
建设的探索历程
一、经济欠发达地区农村社会的主要特征
二、农村社会工作有利于推动农村经济社会发展
三、石门县农村社会工作人才队伍建设的主要工作
四、石门县农村社会工作人才队伍建设的经验
第三章经济欠发达地区农村社会工作人才队伍建设的
主要运行模式
一、民间协会服务模式
二、“一会两站”工作模式
三、县乡村三级联动管理模式
第四章结论与建议
一、认真领会党和政府的基本思想
二、实事求是地把握农村社会发展实情
三、确保财政投入，实现专款专用
四、继续完善培养、评价、使用、激励、监督机制
五、掌握并探索社会工作队伍建设的基本手段
六、构建民政部门与高校的联动机制
参考文献
农村社会工作人才队伍建设构建机制的对策研究
第一章总论
一、导言
二、基本概念
第二章社会工作人才队伍的现状
一、对社会工作认识不足、认同度不高
二、现有社会工作人员无法满足服务对象的需求
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三、民间组织发展滞后
四、人才队伍建设面临体制性障碍
第三章农村社会工作人才队伍建设经验总结
一、万载模式
二、确保个性化服务的石门模式
三、以农村社区建设为平台的诸城模式
四、注重软环境建设的秭归模式
五、以大学生村官为依托的鹤壁模式
六、灾后重建的都江堰模式
第四章农村社会工作人才建设对策研究
一、构建社会工作职业制度框架体系
二、吸纳高等院校资源，实现多方共赢
三、优化民间组织，倡导政府购买服务
四、农村社会工作人才队伍建设的推广模式
参考文献
简评
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章节摘录

　　第一章 导　论　　改革开放30年来，中国经济取得长足进步，国民生活得到良好改善，国家实力
得以稳步提升。
与此同时，我国城乡差距也在不断扩大，农村问题、农业问题和农民问题成为当代中国必须正视的议
题，并在近几年开始受到各方人士的积极关注。
　新农村建设是中国政府应对"三农"问题的宏观政策，是中国现代化进程中的历史任务，是统筹城乡
发展和以工促农、以城带乡的基本途径，是缩小城乡差距、扩大农村市场需求的根本出路，本质上是
全面建设小康社会的重大举措。
　社会工作人才建设也是当代中国的重要战略。
十六届六中全会通过的《中共中央关于构建社会主义和谐社会若干重大问题的决定》提出："造就一支
结构合哩、素质优良的社会工作人才队伍，是构建社会主义和谐社会的迫切需要。
"，．007年，社会工作及其人才建设的研究、培训和试点在各地纷纷启动；2008年，社会工作机构在
民政等领域开始设立，社会工作职业水平认定考试得以启动，社会工作队伍在灾后社会重建中发挥重
大功能；2009年，社会工作硕士专业学位得以推出，社会工作试点在更多农村和城市推广，促进社会
工作发展的文件稳步出台。
社会工作及其人才建设正在中国如火如荼地推进。
　　⋯⋯
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