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前言

睽违了两年，继上一本畅销书《会说话的人好办事》之后，老师的新书《其实你有更好的选择》，终
于在众人引颈期待之下出版了。
    陈焕庭先生是企管顾问界的知名讲师，拥有十多年企业教育训练、协谈辅导经验，面对人生的各个
重要环节，均用高度的智慧与高度的EQ来处理，同时也成功协助了上万人士面对、处理自己的问题。
    听过老师演讲的朋友们，一定都有着这样的感受：他在面对听众所提出的问题时，不但回答得一针
见血，更能以同理心(编者按：同理心即站在对方立场思考的一种方式)来与听众同行。
他的身份虽然是一位顾问、讲师，却更像是大家的老师、朋友、家人，也难怪他的演讲或课程总是座
无虚席，笑声、掌声连连。
    城邦出版集团有幸能与老师再次合作，在本书中，以价值观为全书主轴，引导大家如何做出对的选
择，并从他个人十多年来的训练、协谈辅导经验中，汇集了在爱情、婚姻、职场、亲子中，大家最容
易遇到且不晓得该如何处理的话题，以一则则故事与情境对话，告诉读者应对的技巧和方法，同时也
点出问题的关键：原来，一切都是价值观不同所引起的。
    十分欣见老师在百忙之中仍然挪出时间完成本书，本书的出版将让大家重新审视价值观的重要性，
在面临选择时做出智慧的决定，可说是你我人生中的福音。
    城邦出版集团首席执行长  何飞鹏
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内容概要

只要有选择，就会有烦恼。

从爱情到职场，再到亲子话题，既有“上错花轿嫁对郎”的意外之喜，也有“男怕入错行”的感慨。
本书以价值观为主轴，引导大家如何做出对的选择。
作者从他多年训练辅导的经验中，汇集了大家在爱情、婚姻、职场、亲子事务中最容易遇到，且不晓
得该如何处理的话题，以一则则故事与情境对话，告诉读者应对的技巧和方法。

选择不可怕，就怕不会选。

当你无所适从的时候，听听这本书的建议，你会发现生活并不是那么让人绝望，我们还有更好的选择
。
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作者简介

陈焕庭
　　知名讲师，具有十多年的教育训练实务经验，现担任台湾地区卓越人生企管顾问公司首席顾问讲
师、中华神经语言学应用发展协会理事长，对沟通表达、婚姻咨询及青少年辅导等均具有独到的研究
。
另著有《会说话的人好办事》等书。
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书籍目录

自序
推荐序 价值观，无价!
第一章　要?不要?做对决定超重要
　阻碍你的永远是你的价值观
　改变没有你想象中那么难
　改变，从价值观开始
　激进式的改变很危险
第二章　当爱情来临时
　爱情价值观的四大误区，你有吗
　婚前“六大体检”，教你选对婚姻伴侣
　当心!失败婚姻的十大地雷
第三章　让婚姻更美好的钥匙
　当事业成为“第三者”，怎么办
　要讲，就讲关心的话
　结婚后，另一半怎么就变了
　两个人由互补变冲突，怎么调整
　离不离婚?从价值观来思考
　树立界线，才不会让自己“里外不是人”
　不必天作之合，而是彼此适合
第四章　职场愉快，到哪儿都愉快
　为什么当了总经理还不快乐
　懂得职场界线，好人不会被欺负
　如何成功地跨部门合作
　压力源于责任?不见得
　离职前需要考虑的事
　怎样跳槽才不至于后悔
第五章　这样做，主管不难为
　身为主管，怎样做才能省心又省事
　千万不要小看语言的力量
　新官上任要烧的“第一把火”
　合格主管，光懂‘‘‘沟通技巧”还不够
　老板有爱，员工士气跟着来
第六章　让你跟孩子的关系更好
　改变孩子的坏习惯，从价值观做起
　孩子总说“差不多就好”，怎么办
　让孩子养成“持续进步”的习惯
　当父母的价值观与孩子冲突时，怎么办
　孩子未来如何发展，没有人说得准
　学校VS．专业，如何思考
　儿子沉迷于“传销”，怎么办
　家有叛逆孩子，怎么办
　恋爱这种事能不能“提前”
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章节摘录

版权页：E先生是一家中小企业的老板，他的公司曾经很风光，员工一度多达几百人，近年来因为种
种因素，导致业绩下滑。
E先生为了让公司继续营运，只好裁员，最后只剩下几十位员工，这些仅剩的员工之间，也因为担忧
裁员问题而变得关系紧张，办公室的气氛总是非常低迷。
为了提振公司的气氛，E先生前来找我咨询，他希望剩下来的员工不再士气低落，可以重建信心，至
少大家的感情应该好一点。
我问E先生：“领导组织的两大原则就是以身作则与赏罚分明。
请问董事长，通常上班时你会提早或准时到达吗？
”他支支吾吾地回答说，自己大部分时候并未准时上班。
我接着问：“那么，当你进入办公室时，是否会跟员工们热情问早，大声问好？
”E先生又不好意思地说：“没有，通常都是点个头就进办公室了。
”我又问：“你是否经常赞美你的员工，对他们的工作成效给予肯定与鼓励？
会适时激励他们的品格与行为表现、感谢他们长期为公司付出吗？
”“这⋯⋯也没有。
”E先生告诉我，或许是因为个性拘谨，他实在不习惯跟员工大声问好，也不知道该如何赞美、感谢
员工。
听到这里，我告诉E先生，既然他的目标是改变团队氛围，就不要再去想自己个性如何了。
首先，建议E先生：“从现在开始，每天上班一定要准时，你做得到吗？
”E先生不确定地回答：“我会想办法。
”“董事长，现在是关键时刻，要改变团队氛围，最主要的关键是领导者能以身作则，所以请务必要
下决心。
”当我分析其中的重要性之后，E先生也答应了这个要求。
“当你进入公司时，有些员IT已经坐在位置上了，你必须要改掉低头走进个人办公室的习惯，而要一
进门就大声喊：大家早。
”我继续说出第二个建议。
对于保守的E先生来说，这个要求实在有点为难，他反问我：“真的要这样吗？
”
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媒体关注与评论

陈焕庭先生是管理咨询界的知名讲师。
听过陈老师演讲的朋友们，一定都有着这样的感受：他在面对听众所提出的问题时，不但回答得一针
见血，而且能以同情心来与听众互动。
他的身份虽然是一位顾问、讲师，却更像是大家的老师、朋友、家人，也难怪他的演讲总是座无虚席
，笑声、掌声连连。
　　——城邦总裁、《自慢》作者何飞鹏
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编辑推荐

　　你是否想过，为什么很多时候，同类型的事情发生在每个人身上，却有不同的结果，使大家走向
不同的命运呢？
这是因为每个人都有自己的价值观，让我们做出了不一样的决定。
价值观摇摆的人，人生中经常充满了犹豫和后悔。
想成功又怕太辛苦；想要爱情又不愿意被拘束。
当一个人上不去又下不来的时候，就陷入了选择与决定的两难。
　　一个人的价值观若把忠贞摆在前面，那么无论多么美、多么帅，出轨机率会降低许多，甚至会刻
意地远离诱惑。
假如一个人的价值观是把金钱放在第一位，那么即使他已有真爱，但遇到金钱诱惑时，说不定还是会
考虑娶个有钱老婆，可以少奋斗三十年。
所以，了解一个人的爱情价值观，是非常重要的。
　　我们都知道要储蓄金钱，以免需要用的时候没钱可用。
爱也是一样的。
爱和钱虽然是不同的性质，但“使用情形”却很相似。
不在银行存钱，就没有钱可以提领；不懂得存爱，总有一天，爱也会枯竭的。
正因如此，只要一有机会，我就会提醒大家，每天都不忘存一点“爱的存款”。
　　遇到两难的情况时，很多人总认为“算了，我离开好了！
”其实，这是一门人生当中必修的功课，当我们没学会这门课时，到了下个地方，老问题依旧会浮现
出来的。
因为在生命中，我们会逃避的问题，通常是我们要学习的课题，越逃避就越容易碰到，直到我们学会
为止。
　　每个微小的选择如同蝴蝶效应般，都将为日后带来巨大的影响　　当人生面临两难时，有时不过
是0与1、要与不要的选择而已　　只要我们勇于面对、愿意沟通，总能做出更好的决定　　关于话题
　　人生是许许多多选择之后的结果。
你之所以会这么选择，是因为你的价值观。
价值观是决定你一生成败的关键。
　　一百次努力不如一次正确的选择，一本让你重塑自我的励志经典。
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